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ESIPUHE

Hankasalmen kunnan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026-2030 ohjaa kunnan tavoitteellista
ja poikkihallinnollista tyota kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edista-
miseksi. Suunnitelma perustuu lakisdateisiin velvoitteisiin ja kuntastrategiaan, jossa korostu-
vat hyvinvointi, turvallinen arki, yhdenvertaiset palvelut, luonnon ja ympariston vetovoima seka
kunnan elinvoima. Valmistelussa on hyodynnetty ajantasaista hyvinvointitietoa, paikallista asi-
antuntijuutta ja kuntalaisten ndkemyksia.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on koko kunnan yhteinen tehtava. Kuntastrategian mu-
kaisesti yhteisollisyys, yhteistyd ja osallisuus ovat hyvinvointityon keskidssa. Kunnan toimialat,
hyvinvointialue, jarjestot, yhdistykset, seurakunta, yritykset ja muut kumppanit muodostavat
verkoston, joka tukee kuntalaisten arkea. Myds kuntalaisten oma aktiivisuus ja osallistuminen

ovat keskeisia hyvinvoinnin rakentumisessa.

Hyvinvointisuunnitelma jakautuu kahteen osaan. Ensimmainen osa kuvaa suunnitelman lah-
tokohdat ja hyvinvointityota yleiselld tasolla, ja toisessa osassa tarkastellaan vuosille 2026-
2030 kohdistuvia toimenpiteita painopisteiden kautta. Nelja painopistetta — arjen turvallisuus,
mielen hyvinvointi, terveelliset eldmantavat ja osallisuuden vahvistaminen — perustuvat kunta-
laisten tarpeisiin ja strategisiin linjauksiin. Niiden alle on maaritelty konkreettiset ja mitattavat
tavoitteet seka toimenpiteet, jotka tukevat suunnitelmallista hyvinvointijohtamista ja resurs-
sien tarkoituksenmukaista kohdentamista.

Hyvinvointisuunnitelma muodostaa yhdessa kuntastrategian, liikkumis- ja kulttuuriohjelman
sekd muiden ohjaavien asiakirjojen kanssa kokonaisuuden, joka suuntaa kunnan kehittamis-
tyota kohti hyvinvoivaa, turvallista ja viihtyisaa Hankasalmea. Suunnitelman toteutumista seu-

rataan osana vuosittaista hyvinvointikertomusta.

Kiitdmme kaikkia valmisteluun osallistuneita toimijoita ja kuntalaisia arvokkaasta panoksesta.
Yhteinen tavoitteemme on tarjota hankasalmelaisille turvallinen, osallistava ja hyvinvointia tu-
keva arki - nyt ja tulevaisuudessa.

Hankasalmella huhtikuussa 2026
Hyvinvointisuunnitelmatyéryhmaéa

Heli Honkaselka-Korhonen Jenni Laitinen Terhi Lamminniemi
varhaiskasvatuspaallikko liikunta- ja palvelujohtaja
Miikka Laihonen hyvinvointikoordinaattori Eila Laulajainen-Malkki
hyvinvointipaallikkd sivistystoimenjohtaja
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Kuntaliiton méaritelman mukaan hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen
kunnassa tarkoittaa hyvinvointia ja terveytta tukevaa ja edistavaa laaja-
alaista yhteistydssa tehtavaa kuntien toimintaa, jossa oman tyén liséksi
hyédynnetéaéan laajasti eri toimijoiden osaamista asukkaiden hyvinvoinnin
tukemisessa. Myds kunnan asukkailla on oma roolinsa hyvinvoinnin
edellytysten hyodyntamisessa. Kuntien tulee yhdesséa hyvinvointialueen ja
muiden organisaatioiden kanssa edistaéa yleista hyvinvointia ja terveytté ja
varmistaa kuntalaisille hyvinvointia tukeva elinymparisto, toimiva arki,
laadukkaat palvelut seka palveluiden saatavuus ja saavutettavuus.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn painopiste kunnallisella tasolla on
eritoten ennaltaehkéisevéasséa tydssa.

Lakisaateiset velvoitteet

Suomen lainsdadanndssa sivutaan lukuisissa laeissa kunnan lakisaateista velvoitetta edistaa
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta. Kuntalain (410/2015) 1 § velvoittaa kunnat edistdamaan
asukkaidensa hyvinvointia ja oman alueensa elinvoimaa seka jarjestamaan asukkailleen pal-
veluita taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.

Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) 6 § sdadetaan kuntien velvolli-
suudesta edistaa asukkaiden hyvinvointia ja terveytta:

e Kunnalla on ensisijainen vastuu vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisesta silta
osin, mika kytkeytyy muihin kunnan lakisaateisiin palveluihin.

e Kunnan strategisessa suunnittelussa tulee asettaa tavoitteet hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmiselle ja maaritella tavoitteita tukevat toimenpiteet.

e Paatoksenteossa tulee huomioida paatodsten arvioidut vaikutukset kuntalaisten hyvin-
vointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.

e Kunnan eri toimialojen tulee tehda yhteistyota hyvinvoinnin ja terveyden edista-
miseksi.

e Kunnassa tulee olla erikseen nimetty vastuutaho, joka vastaa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistydsta.

e Kunnan tulee seurata asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja terveytta ja niiden kehitty-
mista vaestdéryhmittain ja alueittain.

e Kunnan tulee vuosittain raportoida hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyosta, saa-
duista tuloksista ja tehdysta toimenpiteista kunnanvaltuustolle. Valtuustokausittain
valmistellaan valtuustolle esiteltava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, joka sisaltaa
edelld mainitut asiat.
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e Kunnan ja hyvinvointialueen tulee tehda yhteistyota vaeston hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi, ja kuntien tulee tukea omalla asiantuntemuksellaan hyvinvointialuetta.
Kuntien tulee tehda yhteisty6ta muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja
yleishyodyllisten yhteisojen kanssa, jotka tekevat omalta osaltaan tekevat hyvinvoinnin
ja terveyden edistamistyota.

e Kunnan tehtavana on myos edistaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien
jarjestdjen toiminta- ja vaikutusmahdollisuuksia.

e Kunnalla on velvollisuus osallistua vuosittain neuvotteluihin, jossa keskustellaan hy-
vinvoinnin ja terveyden edistdmista koskevista tavoitteista, toimenpiteista, yhteistydn
jarjestamisesta seka seurannasta (7 §, 4 mom.).

Lisaksi useissa muissa erityislaeissa saadetaan kuntien roolista kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi.

e Alkoholilaki 1143/1994
* | aki ehkdisevan pdihdetyon jarjestamisesta 523/2015
* |aki kuntien kulttuuritoiminnasta 166/2019

e | aki vapaasta sivistystyostd 632/1998
e Liikuntalaki 390/2015

e Maankdytto- ja rakennuslaki 132/1999
e Oppivelvollisuuslaki 1214/2020

» Sosiaalihuoltolaki 1301/2014

e Terveydenhuoltolaki 1326/2010

» Tupakkalaki 549/2016

» Tyoturvallisuuslaki 738/2002
 Varhaiskasvatuslaki 540/2018

* Ympdristonsuojelulaki 527/2014 1 §

¢ |Informaatio-ohjaus: oppaat, suositukset, ohjeet
e Kansainvaliset velvoitteet, EU-lainsaadanto

Muualla lainsdadénndssa olevia viittauksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen.

Yhteistyokumppanit

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota kunta tekee yhdessa hyvinvointialueen kanssa.
Keski-Suomen hyvinvointialue tuottaa omalta osaltaan kuntalaisille sosiaali- ja terveydenhuol-
lon seka pelastustoimen vastuualueilla palveluita ja tarkastuksia, joilla pyritaan edistdmaan
kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta. Kunta ja hyvinvointialue tukevat toisiaan
omalla asiantuntijuudellaan hyte-tydn rajapinnoilla. My0s jarjestdéilla, seurakunnilla ja muilla
toimijoilla on merkittava rooli hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa: niiden tuottama toi-
minta tadydentaa kunnan ja hyvinvointialueen tuottamia palveluita.
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Suunnitelmat tyota ohjaamassa

Valtioneuvoston hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistdminen 2030 — toimeenpano-
suunnitelmassa linjataan nelja painopistetta, joiden avulla suomalaisten hyvinvointi- ja ter-
veyseroja pyritdan vahentdmaan vuoteen 2030 mennessa. Nama painotukset ovat osallisuu-
den mahdollistaminen kaikille, hyvat arkiymparistot; hyvinvointia, terveyttd ja turvallisuutta
edistava toiminta ja palvelut seka vaikuttavuus paatoksenteolla.

Hankasalmen kunnan tulee seurata kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta ja raportoida siita
kunnanvaltuustolle. Lisdksi kunnan tulee suunnitella kunnan palvelut ja toiminta kuntalaisten
hyvinvointia ja terveytta tukevaksi. Tata tyota ohjaa valtuustokausittain laadittava laaja hyvin-
vointikertomus, joka sisaltaa kuvauksen tamanhetkisesta kuntalaisten hyvinvoinnin ja tervey-
den tilasta seka suunnitelman tulevan valtuustokauden ajalle.

Hankasalmen kunnan hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelma on osa kuntastrategiaa, ja siihen kirjataan valtuustokausittaiset tavoit-
teet ja toimenpiteet hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi. Hyvinvointisuunnitelma sisaltaa
myos muita lakisaateisia suunnitelmia, kuten lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman ja
suunnitelman ikddntyneen vaeston tueksi. Seuraavat suunnitelmat ja ohjelmat ovat kuntastra-
tegiaa ja hyvinvointisuunnitelmaa taydentavia suunnitelmia, joita paivitetaan ja tdydennetdan
valtuustokauden aikana tarvittaessa.

- lkdantyneiden hyvinvointisuunnitelma (valmistuu 2030 mennessa)
- Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

- Kiusaamisen ehkaisemisen suunnitelma

- Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus (valmistuu 2030 mennessa)

- Liikkumisohjelma

- Turvallisuussuunnitelmat

- Varautumissuunnitelmat (ei julkinen)

- Nuorisotydn perussuunnitelma (valmistuu 2026 aikana)

- Kulttuuriohjelma (valmistuu 2026 aikana)

Naiden edelld mainittujen suunnitelmien lisaksi hyvinvointisuunnitelmaan on sisallytetty kun-
nan toimintaa ohjaavia suunnitelmia. Hyvinvointisuunnitelman sisalld on mm. kunnan osalli-
suussuunnitelma.

Hankasalmen kunnan hyvinvointikertomus

Hyvinvointikertomus on strategisen johtamisen tydvaline, jossa kuvataan Hankasalmen kun-
nassa tehtavaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota. Hyvinvointikertomus sisaltda ku-
vauksen kunnan hyvinvointipolitiikasta kunnan eri sektoreilla. Lisaksi hyvinvointi-


https://hankasalmi.fi/wp/wp-content/uploads/Hankasalmen_kuntastrategia_2026.pdf
https://hankasalmi.fi/wp/wp-content/uploads/LIIKKUMISOHJELMA_52s_210224.pdf
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kertomuksessa kasitelldadn Hankasalmen kunnan asukkaiden terveytta ja hyvinvointia, vaesto-
ryhmien valisia terveys- ja hyvinvointieroja seka terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavia tekijoita.
Hyvinvointikertomuksessa kuvataan myds kunnan palvelujarjestelmaa ja sen kykya vastata hy-
vinvointitarpeisiin seka ehkaisevan ja edistavan tydn vaikutuksia kuntalaisten hyvinvoin-
tiin. Hyvinvointikertomus hyvaksytaan kunnanvaltuustossa vuosittain ja laaja hyvinvointikerto-
mus hyvaksytaan kerran valtuustokaudessa. Hyvinvointikertomuksen sisalto rakentuu hyvin-
vointisuunnitelman tavoitteista, joiden toteutumista arvioidaan vuosittaisessa kertomuksessa.

THL on koonnut kunnille ja hyvinvointialueille ehdotuksensa hyvinvointikertomuksen vahim-
maistietosisalloiksi. Vahimmaistietosisallot (liite 1.) eivat ole kuntia ja hyvinvointialueita vel-
voittavia, vaan niiden merkitys on ohjata tarkastelemaan THL:n merkittaviksi arvioimia indi-
kaattoreita kunnan oman hyvinvointitydn tueksi. Naiden indikaattoreiden avulla tarkastellaan
vaestdn rakennetta ja hyvinvoinnin ja terveyden tilaa kolmen paaotsikon alla: hyvinvoinnin tila,
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen rakenteet ja tehdyt toimet kunnassa. Vahimmaistietosi-
saltoja kasitelldan hyvinvointikertomuksessa. Vuosittain jarjestettavissa lakisaateisissa hytetu
—neuvotteluissa esitelldan hyvinvoinnin kuntakortti (liite 2.), jonka sisalté koostuu olennaisista
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen indikaattoreista. Kyseisen vuoden hyvinvoinnin kunta-
kortti liitetdan hyvinvointikertomuksen sisdan. Hyte-kuntakortin paaasiallisena tietoldhteena
toimii Sotkanet. Sotkanet on Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) yllapitama tilastotieto-
kanta, joka tarjoaa laajan valikoiman indikaattoreita vaeston hyvinvoinnista, terveydesta ja pal-
veluista Suomessa.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet Hankasalmella

Hankasalmella kunnanvaltuusto hyvaksyy hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen kunnan-
hallituksen esityksesta. Hyvinvointisuunnitelma on osa kuntastrategiaa, joten suunnitelmien ja
kertomusten kautta kunnan luottamushenkildille voidaan tarjota ajantasaista tietoa hyvinvoin-
nin jaterveyden edistamisen saralla virkamiehen valmistelemana. Kunnan johtoryhma ohjaa ja
valvoo kunnan hyvinvoinnin ja terveydenedistamista. Johtoryhma vastaa mm. siita, etta hyvin-
vointia ja terveytta koskeviin kyselyihin vastataan ja vaadittaviin asiakirjoihin tutustutaan ja tar-
vittaessa kasitellaan johtoryhmaéassa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen on nimetty tyo-
ryhma, joka kasittelee hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen kokonaisuutta ja vastaa siita joh-
toryhmalle. Hyvinvoinnin jaterveyden edistaminen on osin myds tarkastuslautakunnan vastuu-
aluetta. Tarkastuslautakunnan tekemassa arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausit-
tain kunnan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden toteutuminen. Kunnan operatiivinen vastuu hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamisesta on hyvinvointipaallikolla ja liikunta- ja hyvinvointikoordi-
naattorilla kunnan johtoryhman ohjaamana. Hyte-tyon koordinaatio sisaltdd mm. maakunnal-
lisen verkostotydn yhdessa Keski-Suomen kuntien, hyvinvointialueen, Keski-Suomen liiton ja
kolmannen sektorin kanssa.

Hyte-tydon onnistuminen edellyttda kuntajohdon, eri toimialojen, poliittisen paatdoksenteon ja
henkildston sitoutumista hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistydhdn seka maarallisesti riittavia
oikea-aikaisia palveluita, jotka edistavat kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta.

Kunnassa tehdyt paatokset vaikuttavat monin eri tavoin kuntalaisten hyvinvointiin ja tervey-
teen, eri vaestéryhmiin, talouteen ja elinvoimaan seka ymparistoon. Paatdsten vaikutusten en-
nakkoarviointi on lakisdateista; tehtyjen paatoksien ja ratkaisujen vaikutuksia tulee arvioida eri
kohderyhmien hyvinvoinnin ja terveyden nakdkulmasta kasin tarkasteltuna.

Laadukkaan hyte-tydon varmistamiseksi tiedolla johtaminen korostuu. Kunnalla on saatavilla
monia eri indikaattoreita, jotka kuvaavat kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta. Naita indikaat-
toreita tarkastelemalla voidaan havaita mahdollisia valtakunnallisia ja alueellisia muutoksia
vaeston hyvinvoinnin ja terveyden tilan kehittymisessa. Keratyn tiedon pohjalta kunta voi loytaa
mahdollisia kehittamiskohteita ja tehda tarvittavia toimia kuntalaisten hyvinvoinnin ja tervey-
den edistamiseksi. Tiedolla johtamisessa on myds tarkeaa yhteistyo Keski-Suomen hyvinvoin-
tialueen kanssa. Jotta voidaan varmistaa ajankohtainen tilannekuva hyvinvoinnista ja tervey-
desta seka taata kuntalaisille laadukkaat ja vaikuttavat palvelut, ovat toimiva yhteistyd, vuoro-
puhelu seka riittava tiedon kulku kunnan ja hyvinvointialueen valilla hyte-tydn rajapinnoilla
avainasemassa.

Seuraavat teemat ohjaavat hyvinvointi- ja terveydenedistamistyota Hankasalmella:

e Kunnan strateginen suunnittelu

e Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtaminen kunnassa

e Vaikutusten ennakkoarviointi osana hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
e Tiedollajohtaminen ja tiedon hyddyntaminen
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistémisen yhteistyé Hankasalmen kunnassa.

HYTE-kerroin

Kunnille otettiin kdyttddn vuonna 2023 hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen valtionosuuden
lisdosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kannustin, jolla kuntien rahoituksen valtionosuuden
suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn mukaan.
Talla halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edis-
tamiseksi myds soteuudistuksen jalkeen.

HYTE-kertoimen avulla kuvataan tiivistettyna asioita, joihin etenkin tulevina vuosina tullaan
kiinnittdmaan valtakunnallisesti huomiota. HYTE-kerroin koostuu tulos- ja prosessi-indikaatto-
reista. Tietojen lAhteena kaytetaan esimerkiksi kouluterveys- ja TEA-viisarikyselyja seka Tilas-
tokeskuksen kerdamia tietoja. Indikaattorien soveltuvuus arvioidaan maaraajoin, eivatka ne
tule olemaan samoja vuodesta toiseen. HYTE-kertoimen tulosindikaattorit kuvaavat kuntalais-
ten terveydentilassa ja hyvinvoinnissa tapahtuneita muutoksia. Tulosindikaattoreita seurataan
vuosittain. Poikkeuksena tahan on kahden vuoden vialein toteutettava kouluterveyskysely.
HYTE-kertoimen prosessi-indikaattorit arvioivat kunnan toimintaa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi. Prosessi-indikaattorien avulla pyritdan selvittdmaan millaista kunnan tekema
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyo on. Indikaattoritiedot muodostuvat kuntien TEAviisari —
kyselyjen tulosten pohjalta.

10
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Terveydenedistamisaktiivisuus

Kuntien ja hyvinvointialueiden terveydenedistamisen arviointitydkaluna toimii TEAviisari, joka
on Opetus- ja kulttuuriministerion, Opetushallituksen seka Sosiaali- ja terveysministerion to-
teuttama jarjestelma hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seurantaan. TEAviisarin yllapi-
dosta vastaa Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL). Arviointi kohdistuu viiteen paaalueeseen,
jotka ovat johtaminen (strategiat, seuranta, vastuut), resurssit (henkildstd, yhteistyd, osaami-
nen), toiminta (kdytannon toimenpiteet), osallisuus (asukkaiden ja sidosryhmien osallistami-
nen) seka seuranta ja arviointi (mittarit, raportointi). Hankasalmen kunnan osalta seurattavia
osa-alueita onviisi; kuntajohto, kulttuuri, perusopetus, lukiokoulutus ja liikunta. Sama arviointi
toteutetaan koko maassa, mika antaa vertailukelpoiset tulokset kuntien ja alueiden va-
leilla. TEAviisarin arviointi perustuu kyselyihin, jotka toteutetaan joka toinen vuosi.

11
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OSA lIl: HANKASALMEN PAINOPISTEET JA LINJAUKSET
VALTUUSTOKAUDELLE 2026-2030

12
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Hankasalmen kunta tekee tiivista yhteistydta Keski-Suomen
hyvinvointialueen kanssa kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistédmiseksi. Keski-Suomen hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmassa
tarkeimmiksi painopisteiksi vuosille 2026-2030 on maaéritelty
keskisuomalaisten arjen turvallisuuden, mielen hyvinvoinnin seka
lilkkunnallisen elaméantavan edistaminen. Hankasalmen kunnan hyvinvoinnin
ja terveyden edistdmisen painopisteet tulevalle valtuustokaudelle ovat
yhdenmukaiset Keski-Suomen hyvinvointialueen painopisteiden kanssa.
Naiden kolmen tavoitteen lisdksi Hankasalmella hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen painopisteeksi valittiin kuntalaisten osallisuuden edistaminen
vuosien 2026-2030 aikana.

Arjen Mielen
turvallisuus hyvinvointi

Osallisuus

Hankasalmen hyvinvointisuunnitelman painopisteet valtuustokaudelle 2026-2030.

Tassa luvussa kuvataan yleiset kaikkia ikaryhmia koskevat tavoitteet tulevalle valtuustokau-
delle. Tarkempi tavoitetaulukko on hyvinvointisuunnitelman liitteissa (liite 3.). Tarkemmat ika-
ryhméakohtaiset tavoitteet seka tehtavat toimenpiteet ovat tarkemmin kuvattuna lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelmassa seka suunnitelmassa ikdantyneen vaeston tueksi. Kunta-
laisia osallistettiin suunnitelman tekovaiheessa jarjestamalld avoin sdhkoinen kysely aikava-
lillda 2.-27.10.2024, jossa heilla oli mahdollisuus kertoa avoimia kehittamisideoita ja -kohteita
tulevalle valtuustokaudelle hyvinvointisuunnitelman painopisteiden mukaan. Kyselyyn vas-
tasi yhteensa 63 ihmista. Kuntalaiskyselyn tuloksia on hyddynnetty hyvinvointisuunnitelman
laatimisessa. Kyselyn vastausten koonti on hyvinvointisuunnitelman liitteena (liite 4.).
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Arjen turvallisuus

Hankasalmi edistaa arjen turvallisuutta ja hyvinvointia tarjoamalla turvalliset, viihtyisat ja es-
teettomat elin- ja lilkkkumisymparistot sekd toimivan yhdyskuntatekniikan. Kunta ehkaisee ta-
paturmia ja turvattomuutta yllapitamalla yleisia alueita, panostamalla liukkauden torjuntaan
javarmistamalla henkildston ensiapuosaamisen. Varautuminen poikkeustilanteisiin on jarjes-
tetty kunnan varautumissuunnitelman ja jarjestoyhteistyon kautta.

Elinympariston terveellisyys, luonnon hyddyntaminen, kestava kehitys ja hiilineutraaliustavoit-
teet ohjaavat kunnan toimintaa. Hankasalmi tarjoaa monipuolisia asumisratkaisuja ja huolehtii
yhdyskuntatekniikasta, kuten teiden, liikuntapaikkojen, latuverkostojen ja vesihuollon yllapi-
dosta. Ymparistonsuojelu ja ymparistoterveys turvaavat terveelliset elinolosuhteet, ja maan-
kaytdn suunnittelussa huomioidaan hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen, esteettdmyys seka
kuntalaisten osallistumismahdollisuudet.

Luonto ja puhtaat ymparistot ovat keskeinen voimavara kuntalaisten hyvinvoinnille. Kunnan
strategian mukaan luonto, retkeilymahdollisuudet ja ympéariston monimuotoisuus ovat osa
kunnan vetovoimaa, ja niita hyddynnetaan kaikissa ikaryhmissa, myos varhaiskasvatuksessa.

Palveluiden saatavuus ja digitaalinen saavutettavuus vahvistavat seka turvallisuutta etta elin-
voimaa. Kunta tarjoaa digiohjausta erityisesti ikdantyneille ja mahdollistaa maksuttoman asia-
kastietokoneiden kayton kirjastossa. Sahkoiset palvelut ja omatoimikirjasto lisaavat palvelui-
den saavutettavuutta ja joustavuutta.

Elinvoimaa vahvistetaan tukemalla paikallista yritystoimintaa, alkutuotantoa ja kunnan inves-
tointeja seka varmistamalla laadukkaan tydvoiman saatavuus. Tyollisyys- ja elinvoimapalvelut
muodostavat yhdessa tydllisyysalueen kanssa palvelukokonaisuuden, jossa palvelut ovat oi-
kea-aikaisia ja asiakaslahtoisia.

Kunta kehittaa tydikaisten ja nuorten tydeldmavalmiuksia yhteistydssa oppilaitosten, tydnvali-
tyksen, hyvinvointialueen ja tydvoimaviranomaisten kanssa. Ohjaamo tarjoaa alle 30-vuotiaille
matalan kynnyksen palvelua ura- ja koulutuspoluille hakeutumisessa, ja etsiva nuorisoty0 tu-
kee nuoria varhaisessa vaiheessa. Nuorten tyopaja Taitotupa vahvistaa tydelamataitoja ja opis-
keluvalmiuksia.

Tyokyvyn tuen palveluissa kunta toimii osana moniammatillista verkostoa, joka tarjoaa tukea
tyd- ja toimintakyvyn haasteisiin. Kotoutumispalvelut tukevat maahan muuttaneiden sujuvaa
integroitumista tydelamaan ja yhteiskuntaan yhteistydssa tydvoimaviranomaisten kanssa.
Kunnan kotoutumisohjelma (Kunnanvaltuusto 9.12.2024, § 32) ohjaa alkuvaiheen palveluiden
jarjestamista.
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Tavoite: Arjen turvallisuus

Kunta toimii aktiivisena ja ndkyvana toimijana turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistdmisessa

huolehtimalla ympéaristojen kunnossapidosta, liikenneturvallisuudesta ja esteettomyydesta

seka varautumisesta yhteistydssa hyvinvointialueen ja muiden kumppanien kanssa.

Osatavoitteet

1. Hyvin hoidettu, turvallinen ja viihtyisa elin- ja liikuntaymparisto

2. Luontoymparistdjen vaaliminen ja kestavan kehityksen edistdminen

3. Turvalliset ja esteettomat liikkkumismahdollisuudet liikkumisohjelman mukaisesti

4. Kunnan ja kuntalaisten valmiuksien parantaminen turvallisuuteen, arjen riskeihin ja poik-

keustilanteisiin yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa

Toimenpiteet

Pidetaan yleiset alueet, viheralueet ja liikuntapaikat hyvassa kunnossa.
Parannetaan luontokohteiden saavutettavuutta ja hyddynnetaan luontoymparistoja.
Kehitetaan turvallisia liikkumisymparistdja (valaistus, liikkenneturva, esteettomyys).
Paivitetdan varautumissuunnitelma ja jarjestetaan koulutuksia.

Varmistetaan riittavat ensiapu- ja defibrillaattorikoulutukset.

Edistetaan kestavaa kehitysta, ymparistoystavallisia toimintatapoja ja luontoyhteytta.
Toteutetaan vuosittaiset kiinteistdtarkastukset ja investointisuunnitelmat.
Ehkaistadn kaatumisia ympariston hoidolla, liikuntaryhmilla ja esteettomyydella.
Tuetaan kunnan ulkopuolisten palveluiden sailymista yhteistydmalleilla.
Jarjestetadn vastuullisia ja turvallisia tapahtumia.

Hiilineutraalius 2035 - toimet arjen tasolla.

Mittarit

Tehtyjen toimenpiteiden maara ja tavoitettavuus

Verkostotapaamisten ja vuosisuunnitelman toteutuminen

Jarjestelmista saatavat turvallisuus- ja yllapitotiedot

Kaatumisindikaattorit ja hoitojaksot (65+)

Tilaisuuksien, kumppanuuksien ja koulutusten (EA/defi) maara seké osallistujamaarat
EA-valineiden maara

Luontoyhteytta ja ymparistoteemoja edistavien tapahtumien ja kampanjoiden maara
Suunnitelmien toimenpiteiden toteutuminen

Toteutuneiden tapahtumien turvallisuus ja mahdolliset poikkeamat
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Mielen hyvinvointi

Hyvinvointialueuudistuksen jalkeen kunnan tehtavakenttd on muotoutunut entistd enemman
ennaltaehkaisevien palvelujen jarjestamiseen. Sosiaali- ja terveyspalvelut ovat kokonaisuu-
dessaan hyvinvointialueen vastuulla. Kunnalla on lakisdateinen vastuu huolehtia hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisestd omien peruspalvelujensa sisalla. Hankasalmen kunnan hyvinvoin-
tipalvelut on suunniteltu toimimaan ennaltaehkaisevana palveluna laajalle joukolle. Kansalais-
opisto, kirjasto sekéa kulttuuri-, lilkkunta- ja nuorisopalvelut tuottavat monipuolisesti hyvinvoin-
tia ja terveytta edistavaa, ennaltaehkaisevaa toimintaa.

Hankasalmen kunnassa vahva osallisuus nahdaan tarkeand mielenterveyden edistamistoi-
mena. Osallisuuden edistamisteemaa kasitellddn laajemmin Osallisuus —painopisteen alla.
Hyvinvointipalvelut lAhestyy mielen hyvinvointia seka tekemisen mielekkyyden ettd osallisuu-
den nakdkulmasta. Vuosittain toteutettavissa kansalaisopiston kurssipalautteissa korostuu
mielen hyvinvointi, osallisuus ja virkistyminen. Palautteiden perusteella on konkreettisesti ha-
vaittavissa, etta yhteisollinen kurssitoiminta on yhteydessa yksilon hyvinvointiin laajemmin.
Yhteis6on kuulumisen tunne ja yksinaisyyden torjunta on tarkea osa hyvinvointipalvelujen toi-
mintaa. Hankasalmen kunnassa pyritdan lisddmaan mielen hyvinvointia sekd toteuttamaan
laajasti ennaltaehkaisevaa toimintaa. Palvelujen maksuttomuus tai kohtuullinen hinta edes-
auttavat yhdenvertaisuuden toteutumista. Kansalaisopiston opintoseteliavustuksella tuetaan
haavoittuvassa asemassa olevia kohderyhmia. Liikuntapalvelujen ryhmatoimintoja seka kult-
tuuritapahtumia jarjestetdan maksuttomasti yhdenvertaisuuden toteutumiseksi.

Mielen hyvinvointiin liittyy psyykkista selviytymista ja joustavuutta kuvaava termi resilienssi.
Mieli ry:n kuvauksen mukaan resilienssi on yhteydessa mielen hyvinvointiin syntyen yksilon ja
ympariston vuorovaikutuksesta. Resilienssi auttaa parjadmaan haastavissakin olosuhteissa.
Muiden ihmisten apu ja tuki on olennaisessa osassa resilienssin syntymisessa ja sen yllapita-
misessa. Hankasalmen kunnassa panostetaan laadukkaaseen varhaiskasvatukseen, koulu-
tukseen ja harrastustoimintaan, milld pyritddn vahvistamaan kuntalaisten resilienssia. Pitka-
janteisyytta vaativien tehtavien ja harrastusten avulla pyritdan vahvistamaan resilienssia. Kun-
nan hyvinvointipalveluiden lisaksi pitkajanteista harrastustoimintaa tarjotaan taiteen perus-
opetuksessa. Taiteen perusopetuksen mahdollistaminen ja saavutettavuuden parantaminen
on kuntastrategian tavoitteissa.

Sosiaalihuoltolain (1301/2014) 7b § mukaan hyvinvointialueen ja kunnan viranomaisten tulee
yhteistydssa kehittaa vaeston elinoloja siten, ettd ne vahvistavat mielenterveytta suojaavia te-
kijoita ja ennaltaehkaisevat mielenterveyden hairididen syntya. Lisaksilaki ehkaisevan paihde-
tydn jarjestamisesta (523/2015) velvoittaa (5 8) kuntia huolehtimaan ehkaisevan paihdetyon or-
ganisoinnista omalla alueellaan ja nimeamaan ehkaisevan paihdetyon tehtavista vastaavan
toimielimen. Hankasalmen kunnassa ehkaisevan paihdetyon asioista vastaa sivistyslauta-
kunta. Hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen tyoryhma toimii ehkadisevan paihdetydn vastaa-
vaha tydryhmana ja hyvinvointipaallikko ehkaisevasta paihdetyodsta vastaavana virkamiehena.
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Terveyden ja hyvinvoinnin laitos ndkee positiivisen mielenterveyden osana hyvinvointia ja ter-
veyden edistamista. Positiivisella mielenterveydella eli mielenhyvinvoinnilla on vaikutusta yk-
silon voimavaroihin, oman elaman vaikuttamismahdollisuuksiin seka toiveikkuuteen, elaman-
hallintaan, sosiaalisiin suhteisiin seka itsetuntoon.

Hankasalmen kunnassa on tavoitteena laatia valtuustokauden aikana erillinen ehkaisevan
paihde- ja mielenterveystydn suunnitelma, jossa linjataan tarkemmat tavoitteet ja toimenpi-
teet ehkaisevan paihde- ja mielenterveystyon osalta. Kunnalla on myos lakisdateinen velvoite
ehkaista ja puuttua lahi- ja perhesuhteissa tapahtuvaan vakivaltaan. Lahisuhdevakivallan en-
naltaehkaisysuunnitelma on tarkoitus sisallyttda Hankasalmella ehkaisevan paihdetydn suun-
nitelmaan. Aseman taajamassa toimiva Hankasalmen Tuikku ry jarjestaa arkipaivisin kohtaa-
mistoimintaa mielenterveys- ja paihdekuntoutujille. Tuikun konkreettinen ja osallistava tydote
on merkittdva osa ennaltaehkaisevaa ja korjaavaa paihde- ja mielenterveystyota. Hankasal-
men hyvinvointipalvelut toimii Tuikun yhteistydkumppanina suunnittelemalla ja jarjestamalla
virkistystoimintaa Tuikun asiakkaille. Hankasalmen kunta on tehnyt kumppanuussopimuksen
ehkaisevan paihdetydn jarjestdo EHYT ry:n kanssa. EHYT vierailee vuosittain Hankasalmen kou-
luissa toteuttamalla tydpajasisaltoja.

Tavoite: Mielen hyvinvoinnin tukeminen

“Kunta vahvistaa kuntalaisten mielenhyvinvointia lisadmalla yhteisollisyytta, ennaltaehkaise-
vaa mielenterveystyota ja matalan kynnyksen osallistumista. Tavoitteena on vahentaa yksinai-
syytta, tukea nuorten mielenhyvinvointia sekd hyddyntaa kulttuuria ja liikuntaa hyvinvoinnin
edistajina yhteistydssa hyvinvointialueen ja jarjestojen kanssa. Tavoite pohjautuu kunnan stra-
tegisiin linjauksiin yhteisollisyydesta, turvallisuudesta, kulttuuriohjelmasta ja nuorten hyvin-

voinnin vahvistamisesta.”

Osatavoitteet

1. Kuntalaisten psyykkisen hyvinvoinnin ja mielenhyvinvoinnin vahvistaminen

2. Yhteisollisyyden lisdaminen ja yksinaisyyden vahentadminen

3. Kulttuurin hyddyntaminen hyvinvoinnin ja mielenhyvinvoinnin tukena

4. Ehkaisevan paihde- ja vakivaltatyon vahvistaminen seka turvallisen elaméantavan tukemi-
nen

Toimenpiteet
e Jarjestetdan laadukkaita peruspalveluita, tapahtumia ja matalan kynnyksen palveluita
mm. kansalaisopisto

e Vahvistetaan ennaltaehkaisevaa mielenhyvinvointityota yhteistydssa hyvinvointialueen
kanssa.

e Kehitetdaan yhteisdllisid kohtaamispaikkoja ja vahennetaan yksinaisyytta.
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e Tuetaan nuorten mielen hyvinvointia koulujen ja nuorisotoimen yhteistyolla.
e Laaditaan kulttuurihyvinvointisuunnitelma.
e Laaditaan ehkaisevan paihde- ja lahisuhdevéakivaltatydon suunnitelma.

Mittarit

e Tapahtumien ja ryhmien maara seka osallistujamaarat

e Palveluiden kayttoaste ja yhteistydtapaamisten maara

e Kohtaamispaikkojen maara, osallistujamaarat ja yksinaisyyden kokemuksen muutos
e Nuorten hyvinvointikyselyiden tulokset

e Kulttuurin TEA-pisteet

e Suunnitelmien toteutuminen (kulttuuriohjelma seka ehkaisevan paihde- ja lahisuhde-
vakivaltatyon suunnitelma)
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Osallisuus

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos maarittda osallisuuden jakautuvan kolmeen osa-alueeseen:
osallisuuteen omassa eldmassa, osallisuuteen yhteisdissa ja vaikuttamisen prosesseissa seka
osallisuuteen yhteisesta hyvasta. Osallisuuden kokemus lisda hyvinvointia ja terveytta seka va-
hentaa syrjaytymista ja luo turvallisuuden tunnetta yksildlle. Osallisuutta vahvistetaan Hanka-
salmella mm. foorumien, neuvostojen, valtuustojen ja toimijatapaamisten avulla. Osallistavia
toimia toteutetaan vallitsevan tarpeen mukaan eri alueilla ja eri asiakasryhmille. Osallisuus ja
yhteisoéllisyys nakyvat vahvasti kuntastrategiassa. Kuntastrategian arvoiksi on maaritelty lem-
pea ja turvallinen. Tahan tavoitteeseen pyritdan osallisuuden ja yhteisollisyyden kautta luoden
luottamusta ja positiivista ilmapiiria.

Kuntalaissa (410/2015, 22 ja 23 8) sdadetadan osallisuus- ja vaikuttamismahdollisuuksista seka
kuntalaisten aloiteoikeudesta. Lain mukaan kuntalaisilla on oikeus osallistua ja vaikuttaa kun-
nan toimintaan. Valtuuston tulee huolehtia monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen ja
vaikuttamisen mahdollisuuksista ja menetelmista. Osallisuutta tukevia menetelmia voivat olla
mm. keskustelu- ja kuulemistilaisuudet, mielipidekartoitukset, palveluiden kayttdjien edusta-
jien mukaan ottaminen kunnan toimielimiin sekd yhteiskehittdminen palveluiden kayttajien
kanssa. Lisaksi kuntastrategiassa tulee huomioida kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuudet.

Hyvinvointipalvelut kattavat kansalaisopisto- kulttuuri-, liikkunta-, kirjasto- ja nuorisotoimen
palvelut. Nama palvelut ovat lakisdateisia, ja niiden jarjestdmisesta, tehtavista ja tavoitteista
saadetaan laissavapaasta sivistystyosta (632/1998), kulttuuritoimintalaissa (166/2019), kirjas-
tolaissa (1492/2016), liikuntalaissa (390/2015) seka nuorisolaissa (1285/2016). Naita palve-
luita ja tapahtumia Hankasalmella jarjestetdan sekd kunnan omana tuotantona ettd yhteis-
tyossa jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa. Kunta on merkittavassa roolissa vapaa-ajan
palveluiden mahdollistajana, harrastuspaikkojen tarjoajana, kohtaamispaikkojen luojana ja
vapaa-ajan palveluita tuottavien toimijoiden tukijana.

Hankasalmen kulttuuripalvelut tarjoavat kuntalaisille erilaisia tapahtumia, konsertteja, naytte-
lyitd seka teatteri- ja elokuvaesityksia. Lisdksi kunta tukee avustusten avulla oma-aloitteista
kulttuuritoimintaa ja tekee yhteistyota paikallisten ja maakunnallisten vapaa-ajan toimijoiden
kanssa. Toiminta pyrkii kulttuurihyvinvoinnin syntymiseen. Kulttuuriasioihin syvennytaan tar-
kemmin kunnan kulttuuriohjelmassa. Hankasalmen kunnassa toteutetaan kulttuuria yhteis-
tyossa sekd maakunnallisten keskusten etta Keski-Suomen liiton kanssa.

Hankasalmen kansalaisopisto tukee kuntalaisten elinikdista oppimista ja tietojen ja taitojen
kohentamista sekd mahdollistaa sosiaalista kanssakaymista kaikenikaisille kuntalaisille. Han-
kasalmen kansalaisopiston toimialueena ovat Hankasalmija Konnevesi. Hankasalmella kirjas-
topalveluita on tarjolla kolmessa taajamassa. Paakirjasto sijaitsee kirkonkylalla. Asemalla ja
Niemisjarvella sijaitsevat kunnan lahikirjastot.
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Osallisuuden tukemisesta puhuttaessa on tarkead huomioida myos kestavan kehityksen nako-
kulma. Kuntalain 1 8 mukaan kunnan toiminnassa tulee edistaa kuntalaisten hyvinvointia ta-
loudellisesti, ekologisesti ja sosiaalisesti kestavalla tavalla. Sosiaalisen kestavyyden turvaa-
miseksi kunnassa tulee ehkaista vaestéryhmien valista eriytymiskehityst3, ja taata kaikille yh-
talaiset mahdollisuudet tasa-arvoiseen ja yhdenvertaiseen elamaan.

Kuntalain 26, 27 ja 28 8 mukaan osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet kunnassa tulee
varmistaa nimeamalla nuorisovaltuusto seka vanhus- ja vammaisneuvosto, jotka ottavat osaa
kunnassa heita koskevan toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seuran-
taan. Kunnanhallitus on asettanut Hankasalmella vanhus- ja vammaisneuvostot seka nuori-
sovaltuuston lainmukaisesti. Vanhus- ja vammaisneuvostojen kokoonpanot on pyritty luo-
maan niin, ettd osallisuus ja yhteisollisyys toteutuisi mahdollisimman kokonaisvaltaisesti.
Neuvostojen jasenet edustavat monipuolisesti paikallisia yhdistyksia, minka lisaksi kokouk-
sissa on viranhaltijaedustus sekd kunnasta ettd seurakunnasta. Nuorisovaltuusto kasataan
nuorten osoittaman kiinnostuksen ja motivaation perusteella. Vaikuttamistoimielimet edusta-
vat kokonaisvaltaisesti omia viiteryhmiaan vieden yhteisia asioita eteenpain seka kentalld etta
paatdksenteossa. Vaikuttamistoimielinten lisaksi kuntien ja seurakuntien vastuulle on asetettu
perinnetyon yllapitaminen yhdessa jarjestojen kanssa. Hankasalmella toimii kunnan ja seura-
kunnan yllapitdma perinnetyon toimikunta, joka linjaa Hankasalmella tehtavaa perinnetyota.
Perinnetoimintaa yllapidetaan tapahtumien, tiedotuksen ja kouluyhteistyon avulla ylla.

Hankasalmelle laaditaan valtuustokauden aikana nykyista kattavampi tasa-arvo ja yhdenver-
taisuussuunnitelma, johon kirjataan tavoitteet ja toimenpiteet kuntalaisten osallisuuden ja
vaikutusmahdollisuuksien seka tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi. Jokaisella op-
pilaitoksella (koulut ja kansalaisopisto) ja varhaiskasvatuksen yksildillda on hyvaksytyt tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat. Naiden suunnitelmien avulla pyritaan huomioimaan
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutuminen eri viiteryhmissa ja alueellisesti.

Lain kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019, 2-3 8) tavoitteena on edistaa kaikkien vaestoryh-
mien yhdenvertaisia mahdollisuuksia ja osallistumista kulttuuriin, taiteeseen ja sivistykseen
seka vahvistaa vaestdn hyvinvointia ja terveyttd seka osallisuutta ja yhteisollisyytta kulttuurin
ja taiteen keinoin. Kunnan tehtavana on edistaa kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden hyvin-
vointia ja terveytta, osallisuutta ja yhteisollisyytta seka paikallista ja alueellista elinvoimaa.
Laissa todetaan myos se, ettd kunnan asukkailla tulee olla mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa
kunnan kulttuuritoimintaan ja sitd koskevan paatdoksenteon valmisteluun (5 §). Liikuntalaissa
(890/2015, 2 8) on tavoitteena edistaa eri vaestoryhmien mahdollisuuksia liikkua ja harrastaa
liikuntaa, edistaa liikunnan kansalais- ja seuratoimintaa seka vahentaa eri arvoisuutta liikun-
nassa. Laissa yleisista kirjastosta (1492/2016, 2 8) tavoitteena on edistaa aktiivista kansalai-
suutta, demokratiaa ja sananvapautta seka tarjota vaestolle yhdenvertaisia mahdollisuuksia
sivistykseen ja kulttuuriin. Yleisten kirjastojen tehtavana on tarjota tiloja oppimiseen, harrasta-
miseen, tydskentelyyn ja kansalaistoimintaan (5 §). Nuorisolain (1285/2016) keskeinen tavoite
on edistda nuorison osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia. Osallisuus on maaritelty osaksi
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nuorisotyota. Laki velvoittaa kuntia kuulemaan nuoria ja tarjoamaan heille mahdollisuuksia
osallistua ja vaikuttaa heita koskevissa asioissa. Lain vapaasta sivistystydsta (632/1998) tavoit-
teena on omaehtoinen oppinen, yhteisoéllisyys ja osallisuus. Hankasalmen kunnassa naiden
edelld mainittujen lakien tavoitteita toteutetaan olemassa olevien peruspalvelujen kautta: kan-
salaisopisto, kirjasto, kulttuuri-, lilkkunta- ja nuorisopalvelut.

Hankasalmen kunta tukee paikallista jarjestd- ja harrastustoimintaa myontamalla avustuksia
kuntastrategian ja hyvinvointisuunnitelman painopisteiden mukaisesti. Hyvinvointipalvelujen
avustukset jakautuvat kolmeen eri kategoriaan: kulttuuri, liikunta ja nuoriso. Avustusta voi ha-
kea joko toiminta- tai kohdeavustuksena. Avustusten tavoitteena on vahvistaa kuntalaisten hy-
vinvointia, osallisuutta ja yhteisdllisyytta seka tukea matalan kynnyksen toimintaa, kulttuuria,
liikuntaa ja erilaisia tapahtumia. Avustuskdytanndissa korostuvat avoimuus, yhdenvertaisuus
ja selkeat myontdkriteerit, jotta tuki kohdentuu tasapuolisesti eri toimijoille. Avustusten avulla
kunta toimii aktiivisena kumppanina paikallisille toimijoille ja mahdollistaa monipuolisen, elin-
voimaisen ja hyvinvointia edistavan toimintaympariston.

Avustusten lisdksi Hankasalmen kunta tukee paikallista toimijakenttad myos tarjoamalla toi-
minnallista ja rakenteellista tukea. Kunta ylldpitaa tapahtumakalenteria, johon kootaan kun-
nan, yhdistysten ja muiden toimijoiden tapahtumat. Kalenteri lisda nakyvyytta, vahvistaa mark-
kinointia ja auttaa kuntalaisia loytdmaan palvelut helposti. Kunta jarjestaa saannollisia toimi-
jatapaamisia, joissa kunta ja jarjestot voivat jakaa tietoa tulevista tapahtumista, kehittamistar-
peista ja yhteistydmahdollisuuksista. Naissa tapaamisissa koordinoidaan vuoden tapahtuma-
kokonaisuutta, mika ehkaisee paallekkaisia tapahtumia ja mahdollistaa resurssien yhdistami-
sen. Kunnan tarjoama markkinointituki nakyy siina, etta tapahtumia tuodaan esille kunnan ka-
navissa, kuten sosiaalisessa mediassa, nettisivuilla ja tapahtumakalenterissa. Kunta voi tukea
toimijoita myos viestinnan suunnittelussa ja nakyvyyden lisddmisessa. Rakenteellisen tydn
avulla kunta toimii aktiivisena mahdollistajana, joka tukee jarjestdjen ja muiden toimijoiden toi-
mintaa, vahvistaa yhteisollisyytta ja varmistaa, etta kuntalaisille tarjottava toiminta on moni-
puolista, saavutettavaa ja koordinoitua. Vuoden 2026 aikana on tavoite luoda toimijayhteistydn

asiakirja, johon kuvaillaan olemassa oleva toiminta, mm. kunnan tarjoamat tilat ja valineet.

Osallisuuden toteutumiseen pyritaan laajassa yhteistyossa seurakuntien, jarjestojen ja hyvin-
vointialueen kanssa. Hankasalmen kunnan verkkosivuilla on listattuna paikallisia yhdistyksia,

jotka ovat antaneet tietonsa yhteiseen kayttoon.

Tavoite: Osallisuuden vahvistaminen

Kuntalainen on tietoinen osallistumisen mahdollisuuksista ja kayttaa niita aktiivisesti. Osalli-

suus toteutuu saanndllisen osallistamisen, avoimen viestinnan, jarjestdyhteistyon,
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monipuolisten ja tasa-arvoisten toimintojen seka hyvinvointialueen kanssa tehtavan yhteis-

tydn kautta. Tavoite tukee kuntastrategian linjausta kuntalaisten osallistamisen vahvistami-

sesta ja monikanavaisesta viestinnasta.

Osatavoitteet

1. Kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien vahvistaminen

2. Yhdenvertaiset, tasa-arvoiset ja vastuulliset palvelut ja toimintaymparisto
3. Yhteistyon ja kumppanuuksien vahvistaminen kunnan, hyvinvointialueen ja jarjestdjen va-

litla

4. Avustuskaytantojen ja digipalveluiden kehittdminen kuntalaisten hyvinvoinnin tukena

Toimenpiteet

Toteutetaan vuosittainen osallisuuden vuosikello (kyselyt, foorumit, palautteet) kunnan
strategialinjauksen mukaisesti

Vahvistetaan jarjestd- ja yritysyhteistyota yhteiskehittdmiselld ja tapaamisilla.
Kehitetdan kunnan viestintaa ja tiedotusta osallistumismahdollisuuksista yhteistydssa
viestintadsuunnittelijan kanssa.

Mahdollistetaan monipuolisia, matalan kynnyksen osallistumistoimintoja.
Selkeytetdan avustuskaytannot ja paivitetddn myontokriteerit.

Tehdaan yhteistydta hyvinvointialueen kanssa osallisuuden, viestinnan ja palveluoh-
jauksen edistdmiseksi.

Kehitetaan tiedotusta osallistumismahdollisuuksista.

Tuetaan vaikuttamistoimielinten (nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto) roo-
lia.

Toteutetaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimia sekd parannetaan esteettomyytta.
Vahvistetaan kuntalaisten digiosaamista ja saavutettavia digipalveluja (esim. verkkopal-
velut, omatoimikaytot).

Mittarit

Osallisuuden TEA-viisarit

Kyselyiden, foorumien ja tapahtumien maara seka osallistujamaarat
Jarjest6- ja yhteistyotapaamisten seka yhteiskehittdmisten maara
Avustushakemusten ja mydnnettyjen avustusten maara
Yhteistydryhmiin osallistuminen, viestinndn maara ja Kuntakortin kaytto
Vaikuttamistoimielinten aktiivisuus (kokoukset, lausunnot, kannanotot)
Tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja esteettomyyden toteutuminen
Suunnitelmien valmistuminen ja niiden tavoitteiden toteutuminen
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Terveellisten elamantapojen edistaminen

Kunnalla on tarkea tehtava kuntalaisten lilkunnallisen ja terveellisen eldméantavan edistajana.
Kunnan hyvinvointi- ja terveystyon avulla tuetaan terveellista ravitsemusta ja liikkunnallista elin-
tapaa seka ehkaistaan tapaturmia ja kaatumisia sosioekonomiset seikat huomioiden. Lisaksi
Hankasalmen kunta on tydnantajana savuton kunta ja pyrkii omalla esimerkillddn tukemaan
kuntalaisten savutonta elintapaa. Kunnassa edesautetaan terveellisten eldamantapojen synty-
mista ja yllapitamista tiedotuksella, ohjauksella ja koulutuksella. Laadukkaat liikunta- ja kan-
salaisopistopalvelut tarjoavat terveytta tukevaa toimintaa kaiken ikaisille erityisryhmat huomi-
oiden. Hankasalmen kunnassa lilkkunnan edistamista toteutetaan eri palveluiden yhteistydna.
Liikunnan ryhmatoimintoja toteuttavat kansalaisopisto, liikuntapalvelut, urheiluseurat seka
jarjestot. Kunta pyrkii koordinoimaan liikuntatarjontaa eri toimijoiden osaamisen ja vahvuudet
huomioiden. Liikuntapalvelut taydentaa omassa tarjonnassaan sellaista kohdennettua toimin-
taa, jota ei toteuteta muiden toimijoiden toimesta.

Hankasalmen liikkumisohjelma (2023-2028) on kunnan strategiaa tadydentava poikkihallinnol-
linen tyovaline, joka ohjaa kuntalaisten liikunnallisen eldmantavan ja arkiaktiivisuuden edista-
mista. Ohjelma kokoaa yhteisen tahtotilan, tavoitteet ja konkreettiset toimenpiteet eri-ikaisten
hyvinvoinnin tukemiseksi, ja se perustuu vahvaan tietoperustaan, paikallisymmarrykseen seka
kuntalaisten ja toimijoiden kuulemiseen. Liikkumisohjelmassa asetetut tavoitteet — arkiaktiivi-
suuden lisdaminen, osallisuus ja yhdenvertaisuus, koordinaation vahvistaminen, liikkumiseen
kannustavat ymparistot sekd mydnteisen liikkkumisen mielikuvan rakentaminen — ohjaavat kun-
nan kaytannon tyota lapi ohjelmakauden. Ohjelma toimii rakenteena, jonka avulla liikkuminen
huomioidaan paatoksenteossa, yhdyskuntasuunnittelussa ja palveluiden kehittamisessa. Sen
toteuttamisesta vastaa sivistyspalvelut, mutta tavoitteet koskevat kaikkia hallinnonaloja, jol-
loin liikunta-asioita tarkastellaan osana laajempaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista. Liik-
kumisohjelman etenemista ja vaikutuksia seurataan esimerkiksi TEAviisarin, kyselyiden, liikun-
tapaikkatiedon ja palveluketjujen avulla. Ohjelman toteutuminen kirjataan hyvinvointikerto-
mukseen, ja painopisteita paivitetdadn vuosittain sivistyslautakunnan linjausten mukaisesti.
Hankasalmen liikkumisohjelma konkretisoi kunnan tahtotilan olla liikkumiseen innostava ja
hyvinvointia edistava kunta. Sen avulla varmistetaan, etta lilkkkumisen edistaminen toteutuu

suunnitelmallisesti, yhdenvertaisesti ja kuntalaisten arkea tukevalla tavalla.

Liikuntaneuvonta tukee terveellisia elamantapoja yksildé- ja ryhmaohjauksena ja tarjoaa koh-
dennettua tukea eriikdryhmille. Neuvonta perustuu asiakkaan kokonaisvaltaiseen tilanteen ar-
vioon, jossa huomioidaan lilkunta, ravitsemus, palautuminen ja lepo. Palvelu on osa hyvinvoin-
tialueen elamantapaneuvonnan hoitopolkua, ja ladkarien, hoitajien seka fysioterapeuttien te-
kemat lahetteet ohjaavat asiakkaita neuvontaan. Liikuntaneuvonta toimii tarkeana yhdyspin-
tana ennaltaehkaisevaan terveyden edistamiseen. Palvelua toteutetaan saavutettavasti eri

ymparistoissa, ja asiakkaan tukena ovat seka henkilokohtainen ohjaus etta matalan kynnyksen
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liikunta- ja hyvinvointipalvelut. Neuvonta tukee pysyvien elintapamuutosten tekemisessé ja oh-
jaa tarvittaessa myds muihin palveluihin, kuten ravitsemusohjaukseen tai ryhmatoimintaan.
Hankasalmella liikuntaneuvontaa toteutetaan kunnassa rakennetun oman toimintamallin ja
sitd varten laaditun liikuntaneuvonnan kasikirjan mukaisesti. Malli varmistaa, etta palvelu on
laadukasta, yhdenvertaista ja kuntalaisten tarpeisiin vastaavaa seka toimii saumattomasti
osana alueellista hoitopolkua. Vaikuttavuutta seurataan asiakasmaarilla, palveluketjujen toi-
mivuudella ja asiakkaiden koetulla hyddylla.

Hankasalmen kunta yllapitdad monipuolisia ja helposti saavutettavia liikuntapaikkoja, jotka tu-
kevat kaiken ikaisten kuntalaisten liikkkumista, hyvinvointia ja arjen aktiivisuutta. Liikuntapaik-
kaverkosto koostuu sisa- ja ulkoliikuntatiloista, kuten kuntosaleista, liikuntasaleista, ulkoken-
tista, lahililkunta-alueista, uimapaikoista seka kattavasta ulkoilureitti- ja latuverkostosta, joita
hyddynnetadn ymparivuotisesti. Liikuntapaikkojen kehittamisessa painotetaan turvallisuutta,
esteettomyytta, viihtyisyytta ja luonnonlaheisyytta, ja tilat suunnitellaan palvelemaan eri-ikai-
sia sekd omatoimisia ettd ohjattuja liikkujia.

Kunta edistaa yhdenvertaista lilkkuntaan osallistumista tarjoamalla mahdollisuuden maksutto-
maan tai kohtuuhintaiseen omaehtoiseen liikkumiseen ja huolehtimalla siita, etta liikuntapai-
kat ovat helposti ldydettavissa ja kaytettavissa. Liikuntapaikkojen kuntoa seurataan sdannolli-
sesti, ja kehittamistoimenpiteet kohdennetaan alueille, joissa ne parhaiten tukevat arkiaktiivi-
suutta ja kuntalaisten hyvinvointia. Digitaalisia ratkaisuja, kuten sahkdisia varausjarjestelmia
seka ajantasaista kentta- ja latutiedotusta, hyddynnetdan palveluiden sujuvoittamisessa. Lii-
kuntapaikkojen kehittamista ohjataan kunnan strategisilla linjauksilla sekd asukkaiden tar-

peista nousevalla palautteella.

Hankasalmella toteutetaan mahdollisuuksien mukaan Keski-Suomen maakunnallista ravitse-
mussuunnitelmaa. Keski-Suomen ravitsemussuunnitelma edistaa hyvinvointia arjen ruokai-
luun pohjautuen ja sisaltaa omat tavoitteensa kaikille ikaryhmille lapsista ikdantyneisiin. Suun-
nitelma korostaa yhdessa syomista, paivittdisen terveellisen paaaterian toteutumista seka

saavutettavaa, myonteista ja kdytannonlaheista ravitsemusviestintaa.

Kunta tukee kuntalaisten terveellisid ravitsemustottumuksia. Hankasalmella merkittavin pa-
nostus ravitsemuksen edistamisessa on koulu- ja paivakotiruokailu. Kansallisiin ravitsemus-
suosituksiin nojautuva yhteisruokailu on tarkea toimi kansanterveyden nakokulmasta. Yhteis-
ruokailujen lisdksi kunta edistaa terveellista ravitsemusta neuvonnan ja koulutuksen ja ruoka-
kasvatuksen avulla.

Yhtena osana vastuullista ravitsemusta kunnassa pyritaan minimoimaan ruokahavikkia. Tahan
vaikutetaan keraamalld dataa koulujen ja paivakotien ruokahavikista. Kertyneen datan avulla
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pystytaan kouluruokaa valmistaan oikea maara, jolloin havikkia ei synny ja oppilaat pystytaan
ravitsemaan riittavasti.

Kunnassa toteutetaan yhteistyossa jarjestdjen kanssa yhteisollisia ruokailuja seka jarjestetaan
ruokakursseja mm. kansalaisopistossa. Naiden avulla pystytaan toteuttamaan yhteisia ruoka-
hetkia ja ruokakasvatusta kaiken ikaisille ihmisille. Lasten ja nuorten ruokakasvatus ja suunni-
telmallinen ravitsemus toteutuu kattavasti peruspalvelujen kautta. Tydikaisten ja ikdantynei-
den osalta tapahtumien ja kurssien jarjestdminen on tehokas tapa edistaa terveellista ravitse-
musta. Liikuntaneuvonnassa on mahdollista saada henkilékohtaista ravitsemusneuvontaa.
Hyvinvointialue kouluttaa liikuntaneuvojia terveellisen ravitsemuksen edistdmiseen.

Ruoka- ja ravitsemusviestinnadssa huolehditaan siita, etta tieto on saavutettavaa, myonteista ja
hyvinvointia tukevaa. Viestinnadn avulla tuodaan esille terveelliseen ravitsemukseen liittyvaa
tietoutta.

Tavoite: Terveellisten elamantapojen edistaminen

”Kunta vahvistaa kuntalaisten kokonaisvaltaista hyvinvointia edistamalla terveellisia elinta-
poja, arkiaktiivisuutta, tasapainoista palautumista ja kulttuurin hyvinvointivaikutuksia seka tu-
kemalla terveellisia valintoja helposti saavutettavien palvelujen ja selkean viestinnan avulla.
Terveellisia valintoja tuetaan helposti saavutettavilla palveluilla ja selkealla, monikanavaisella
hyvinvointiviestinnalla. Tavoite pohjautuu kunnan liikkumisohjelmaan, kulttuurisuunnitelman
valmisteluun sekéa digiosaamisen ja yhdenvertaisuuden strategialinjauksiin.”

Osatavoitteet

1. Liikunnallisen eldmantavan ja arkiaktiivisuuden vahvistaminen liikkumisohjelman mukai-
sesti

2. Terveellisten ravitsemustottumusten ja palautumisen tukeminen eri ikaryhmissa

3. Hyvinvointi- ja terveyserojen kaventaminen kaikissa vaestoryhmissa

4. Digihyvinvoinnin ja hyvinvointiviestinnan kehittdminen

Toimenpiteet

e Toteutetaan liikkumisohjelman tavoitteet ja seurataan liikunta-aktiivisuutta.

e Toteutetaan liikkumis- ja kulttuurikysely kahden vuoden valein ja hyédynnetaan tuloksia
toimenpiteissa.

e Tarjotaanlaadukasta liikunta- ja elamantapaneuvontaa, erityisesti riskiryhmille ja vahan
liikkuville.

e Tuetaan terveellista ravitsemusta ikdryhmittain ja lisataan ravitsemustietoisuutta yh-
teistydssa ravitsemuspalvelujen ja hyvinvointialueen kanssa.
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Huomioidaan sosioekonomiset erot palveluissa suunnittelusta toteutukseen (edulliset
palvelut, harrastesetelit, maksuttomat matalan kynnyksen palvelut).

Lisataan tietoisuutta digihyvinvoinnista ja tarjotaan koulutusta.

Toteutetaan suunnitelmallista hyvinvointiviestintaa.

Mittarit

Liikkumisohjelman tavoitteiden mukaiset tehdyt toimenpiteet

Liikunnan TEA-pisteet

Liikkumis- ja kulttuurikyselyn toteutuminen, vastausten maara ja tehdyt toimenpiteet
Liikuntaneuvonnan tunnusluvut ja asiakasméaarat

Kuntajohdon ravitsemuksen TEA-pisteet

Alueellisen ravitsemustydoryhman toiminta ja jarjestetyt koulutukset
Harrastajamaarat ja kavijamaarat

Opastusten ja koulutusten maarat seka osallistujamaarat

Julkaisujen maara ja tavoitettavuus (hyvinvointiviestinta)
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LOPUKSI

Tama hyvinvointisuunnitelma kokoaa Hankasalmen kunnan yhteisen tahtotilan edistaa kunta-
laisten hyvinvointia, terveytta ja turvallista arkea tulevina vuosina. Suunnitelman painopisteet,
tavoitteet ja toimenpiteet muodostavat kokonaisuuden, jonka avulla hyvinvointity6ta voidaan
toteuttaa suunnitelmallisesti, pitkdjanteisesti ja vaikuttavasti. Jatkuva arviointi, yhteistyo0 ja tie-
dolla johtaminen varmistavat, etta toimet vastaavat kuntalaisten tarpeisiin myds muuttuvissa
tilanteissa.

Hyvinvoinnin edistdminen on koko kunnan yhteinen tehtava. Tyo edellyttaa kunnan toimialojen,
luottamushenkildiden, hyvinvointialueen, jarjestéjen, seurakunnan, yritysten ja ennen kaikkea
kuntalaisten osallistumista ja sitoutumista. Suunnitelma toimii ohjaavana valineena, mutta
sen onnistuminen rakentuu arjen teoista, yhteistydsta ja siita, ettad jokainen toimija tunnistaa

roolinsa yhteisen hyvinvoinnin rakentajana.

Suunnitelman toteutumista seurataan vuosittain hyvinvointikertomuksen avulla. Seuranta-
tieto, kuntalaisten dani ja kumppaneiden nakemykset ohjaavat suunnitelman toimeenpanoa ja
tarvittavaa kehittdmista valtuustokauden aikana. Nain varmistamme, ettd kunta liikkuu joh-
donmukaisesti kohti tavoitteitaan — kohti turvallista, yhteiso6llista, liikunnallista ja elinvoimaista
Hankasalmea.

Yhteisena pdamaarana on, ettd Hankasalmi tarjoaa asukkailleen ympariston, jossa on hyva
elaa, oppia, lilkkkua, osallistua ja voida hyvin. Tata tavoitetta kohti jatkamme tyota yhdessa.
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'f& Hankasalmen kunta | Hyvinvointisuunnitelma 2026-2030

TE-palvelut siirtyvat kunnille - kunnat saavat vahvistuvien peruspalvelujen myota lisaa tyoka-

luja elinvoiman edistamiseen | Kuntaliitto.fi

TEAviisari - Terveyden edistamisen vertailutietojarjestelma

Terveydenhuoltolaki | 1326/2010 | Lainsdadanto | Finlex

Terveydensuojelulaki 763/1994 - Ajantasainen lainsaadanto - FINLEX ®

THL_TT_hyvinvointikertomus_verkko.pdf (julkari.fi)

Tupakkalaki | 549/2016 | Lainsdadanto | Finlex

Tyoturvallisuuslaki | 738/2002 | Lainsdadéanto | Finlex

Varhaiskasvatuslaki 540/2018 - Saadokset alkuperaisinag - FINLEX ®

Yhdistykset | Hankasalmen kunta

Ymparistonsuojelulaki | 527/2014 | Lainsaadanto | Finlex
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LITTEET

Liite 1. Hyte/Vahimmaistietosisallot, Hankasalmi

Vahimmaistietosisalto:
Hankasalmi 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla
/10 000 vastaavan ikaista

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla,

434,1 400,4 337 352,5 323,1 244,7

36 37 51 58 43 59
skaalattu HYTE-indikaattori
Kokee t til keskinkertaiseksi tai h ksi, % 8. ja 9.
okee erveydgn ilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9 20,7 26,1 24,7 o
luokan oppilaista
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu
S . 47 33 33 62 62 40
HYTE-kerroinindikaattori
Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan
kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen 79 79 80 80 0 0 0
jarjestamisessa
Koulussa on pitkat liikkuntavalitunnit 79 79 0 0 0 0
Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan
P A vuotiaat vovastaay 7 6,2 5,4 59 9,9 8,6
ikaisesta vaestosta
Koulutuk: Lk lelle jdaneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE-
ou u u s<.en u opuo ellejdanee vuotiaat, skaalattu 43 48 65 62 48 o8
kerroinindikaattori
Koull ariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka
wuympariston terveetiisyyaen Ja iirvatiisuuden 100 100 36 36 100 100
kouluyhteison hyvinvoinnin edistamisen tarkastus
Kunnan palveluiden suunnittelussa ja kehittdmisessa hyédynnetaan
o ! el 0 0 100 100 100 100 100

asukasraateja ja foorumeja

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan
talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaeston hyvinvoinnin ja 0 0 100 100 100 100 100
terveyden edistdmisen tavoitteiden toteutumista

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan
valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden 100 100 100 100 100 100 100
toteutuminen

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liikkumisryhmia

100 100 0 0 0 0
lilkkuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille
K oimii erik - anwunt tteliia @ai
unnassa'0|m||er| jc,ee'n mr'nem{as'larj un ua,suunn'l g} ué alu ) 0 0 100 100 100 100 100
vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota
Kunnassa toimii liilkkunnan edistamista kasitteleva
A . . . . 100 100 100 100 100 100
poikkihallinnollinen tyéryhma
Kunta kutsuu sdanndollisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten
Jen ja yhdisty 0 0 100 100 100 100

yhteiskokouksen
Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta 100 100 0 0 0 0 0
Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain

L . 100 100 0 0 0 0
kunnan hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa
Lilkunnan edistamisesta vastaavatviranhaltijat osallistuvat
Lo . - / 100 100 0 0 100 100
toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin
21 21 84 84 100 100

Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa
Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin) 63 84 60 60 67 67
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, %
vastaavan ikaisesta vaestosta

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu
HYTE-kerroinindikaattori

Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin) 49 42 52 54 51 47
Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan

2,2 1,9 2,4 2,3 1,2 1,1

I w 9,8 9,9 9,3 9,1 9,1 8,7

ikaisesta vaestosta
Tyok 0 laketta saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-

yo yvy.ttornyyse .e saav vuoti ska u 61 = &7 a 35 57
kerroinindikaattori
Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa

. P ) ! 100 100 100 100 100 100 100

tapahtuneista muutoksista
Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista 16 20,5 20,3
Ylipaino, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori 57 52 52 47 47
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HYVINVOINTI-

ALUE

Liite 2. Hankasalmen kuntakortti

1. Hankasalmen kuntakortti

Muodostuu hyvinvointialueen sekd kunnan yhteisista vahimmaistieto indikaattoreista
— hyvinvoinnin kuntakortti
Lisdtietoja: Miikka Laihonen, 014 2671 365 / miikka.laihonen@hankasalmi.fi

Hankasalmi Keski-Suomi Huomioita

Vaestomaara 4549 273 271 | Vuoden 2023 lopussa (Keski-
Suomen liitto)

Vaestoennuste 2030 ja 2040 4074/3698 274570/ | Sotkanet
(lasketettu 2024) 274724
lkarakenne 2023 Ikdrakenne (Keski-Suomen liitto)
Alle 15-vuotiaiden osuus 13% 15%
vaestosta
16-64-vuotiaiden osuus 52 % 61%
vaestosta
65 vuotta tdyttaneiden osuus 35% 25%
vaestostd

Hankasalmi Keski-Suomi / Koko maa | Huomioita
Koulutustasomittain 2022 306,6 387,20 /391,30 ind. 180
Huoltosuhde, demog. 2023 91,2 64,60 /61,9 ind. 761
Taloudellinen huoltosuhde 178 145,9/129,6 ind. 182
2022
Sairastavuusindeksi, 108,4 101,6 /100,0 Yhteinen vahimmaistieto ind.
ikdvakioitu 2022 5641
Erityispiirteet

Seniorien suuri mddrd - yli kolmasosa vdestdstd. Kunnan suuri pinta-ala, asutus hajallaan. Kunnassa on useampia
ammatillisia perhekoteja. Lukio / suunnistuslukio erityispiirteend (7-8 suunnistuslukiolaista per vuosikurssi). Nuorten
tyépajatoiminta. Seniorikeskustoiminta (hva, kunta, jdrjestét), Perhekeskus (hva, kunta). Laaja kulttuuritarjonta.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen painopistealueet

Panostaminen toimiviin peruspalveluihin mm. koulut, varhaiskasvatus, vapaa-ajan palvelut (kansalaisopisto,
kirjasto, kulttuuri, liikunta, nuorisotyé). Panostaminen lasten ja nuorten hyvinvointiin, osallisuuteen ja mielen
hyvinvointiin sekd harrastusmahdollisuuksiin (mm. Harrastamisen Suomen malli & kunnan tarjoamat)

Vahvuudet

Heikkoudet

Liikunnalliseen eldmantapaan panostaminen,

motivoitunut ja osaava henkilokunta, osallisuus
(toimivat kdytannot kolmannen sektorin kanssa),
linjakas paatoksenteko, toimivat peruspalvelut,
terveyskeskus, perhekeskus ja seniorikeskus, yhteistyo
eri ammattilaisten kesken, panostukset infraan (koulut,
pdivakodit, liikuntapaikat), hyte-viestinta

Hyte-koordinaatioon panostaminen, lasten ja nuorten
hyvinvointi (sotkanet),

Uhat

Mahdollisuudet

Sosiaali- ja terveyspalvelujen pysyminen lahipalveluna,
lasten ja nuorten maara, kuntatalouden kehitys, osa
kiinteistdinfrasta, te-uudistus

lasten ja nuorten maara, kuntatalouden kehitys, hyte-
koordinaatioon panostaminen (toiminnan
parantuminen / hyte-kerroin), liilkunnalliseen
elaméantapaan panostaminen kasvattaa hyvinvointia
tulevaisuudessa, te-uudistus

Keski-Suomen hyvinvointialue | www.hyvaks.fi
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Kunta — tilastot Sotkanet

Tyé ja toimintakyky Hankasalmi Hyvinvointialue/ Koko | Indikaattori
maa
Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17-24- 5,9 73/83 ind. 3219
vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta 2022
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25~ | 1,2 2,7/24 ind. 234
64-vuotiaat, % vastaavanikdisesta vadestosta
2023
Vaikeasti tyollistyvat (rakennetyotzomyys), % | 4,6 54/4,2 Yhteinen
15-64-vuotiaista (2023) vahimmaistieto
ind. 3071
Tyokyvyttomyyselaketta saavat, % 16-64- 84 57/5,.2 ind. 2424
vuotiasta 2023
Tyottomien terveystarkastukset, % 21,9 9,2/8,3 ind. 5274
tyottomista 2023
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet - 2,1/26 Yhteinen
lapsiperheet, % lapsiperheista (2023) 2022 1,6 vahimmaistieto ind.
5097
Tyokyvyttomyysindeksi, ikavakioitu (2022) 1244 108,3 /100,0 Yhteinen
vahimmaistieto ind.
5663
Omaishoidon tuella kotona hoidettavat 75 43 43/4,1 Yhteinen
vuotta tayttaneet vuoden aikana, % vahimmaistieto ind.
vastaavanikaisesta vaestosta ? (2023) 3262
Arjen turvallisuus Hankasalmi Hyvinvointialue / koko | Indikaattori
maa
Kokenut vanhempien tai muiden 11,4 14,0 /15,8 Yhteinen
huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa 11,8 11,3/12,3 vahimmaistieto ind.
vuoden aikana, % 4. ja 5 luokan oppilaista, 8. - 51/6,9 4890, 4956, 4958,
ja 9. luokan oppilaista, AOL 1. ja 2. vuoden - 70/17,6 4957
opiskelijoista, lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista (2023)
Oppilaitoksen fyysiset tyoolot hairinneet 35,5 21,9/25,6 Yhteinen
opiskelua, % 8. ja 9. luokan oppilaista, AOL1. | - 8,0/10,9 vahimmaistieto ind.
ja 2. vuoden opiskelijoista, lukion 1. ja 2. - 10,7/131 5368, 5370, 5369
vuoden opiskelijoista (2023)
Syrjaytymisriskissa (ei tyossa, ei opiskele, ei 16,4 16,5/14,7 Yhteinen
ole varusmiespalvelussa) olevat 18 - 24- vahimmaistieto
vuotiaat, % vastaavanikaisista (2022) ind 5387
Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa 111,5 97,0/91,8 Yhteinen
hoidetut potilaat / 10 000 asukasta (2023) vahimmaistieto ind
3037
Yksinasuvat 75 vuotta tayttaneet, % 44,9 45,0/45,3 Yhteinen
vastaavanikaisesta asuntovaestosta (2023) vahimmaistieto
ind 237
Liikunnalliset elamdntavat Hankasalmi Hyvinvointialue / Koko | Indikaattori
maa
Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky 50 34,4/37,0 Yhteinen
(MOVE!-mittaus), % 5. ja 8. luokan oppilaista, | 44,6 37,9/40,1 vahimmaistieto ind.
joilla heikko fyysinen toimintakyky (2023) 5477,5478

Keski-Suomen hyvinvointialue | www.hyvaks.fi
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Lilkunnan edistaminen kunnissa — TEA, 64 70/72 ind. 4094
pistemaara 2022
Ylipainon (ml. lihavuuden) yleisyys (%) 2 - 6 - Koko maa Yhteinen
seka 13-16 -vuotiailla (2022) - 19,1ja vahimmaistieto ind.
24,8 3231, 3235
Koulussa noudatetaan Valtion 80 81/70 Yhteinen
ravitsemusneuvottelukunnan vanimmaistieto ind.
kouluruokailusuositusta koululounaan ja 5317
valipalojen jarjestamisessa, % alueen
kouluista (2022)
Ei syo koululounasta paivittain, % 8. ja 36 33,0/38,0 Yhteinen
9.luokan oppilaista, AOL 1. ja 2. vuoden - 32,2/388 vahimmaistieto
opiskelijoista, lukion 1. ja 2. vuoden - 225/31,4 ind 3904
opiskelijoista (2023) ind 3938
ind 3923
Mielen hyvinvointi Hankasalmi Hyvinvointialue / koko | Indikaattori
maa
Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja | 21,6 20,6/21,4 Yhteinen
9. luokan oppilaista, AOL 1. ja 2. vuoden seka | - 15,7 /18,0 vahimmaistieto ind.
lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2023) - 17,8/211 328
ind 345
ind 337
Tyytyvainen elamaansa talla hetkelld, % 4. ja 84,8 86,0/ 85,1 Yhteinen
5. luokan, 8. ja 9. luokan oppilaista, AOL1.ja | 67,1 66,8 / 65,7 vahimmaistieto
2. luokan seka lukion 1. ja 2. luokan oppilaista | - 69,4 /66,2 ind 4811
(2023) 81,8 70,5/66,9 ind. 4700
ind 4701
ind 4702
Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairioiden | 3 1,9/18 ind. 5032
vuoksi tyokyvyttomyyselaketta sazvat 18-34-
vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta
(2023)
Erittdin heikko osallisuuden kokemus % 8 ja9 | 16,2 11,7/12,3 Yhteinen
luokan oppilaista (2023) vahimmaistieto ind.
5680
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai 24,7 26,0/ 26,6 Yhteinen
huonoksi, 8. = 9. luokan oppilaista, AOL 1. ja - 25,7 /28,6 vahimmaistieto ind.
2. luokan opiskelijoista, lukion 1. = 2. vuoden - 23,3/25,2 286, 3931, 3916
opiskelijoista (2023)
Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta 24,7 23,6/22,5 Yhteinen
viimeisen kahden viikon aikana, % 8. ja 9. - 27,0/ 25,0 vahimmaistieto ind.
luokan oppilaista, AOL 1. ja 2. vuoden 37,5 28,8/25,3 4715, 4716, 4717
opiskelijoista, lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista (2023)
Huolta herattavaa paihteiden tai tupakka- ja 5.3 6,8/77 Yhteinen
nikotiinituotteiden kayttoa tai - 17,7/ 18,2 vahimmaistieto ind.
rahapelaamista, % 8. ja 9. luokan cppilaista, - 4,7/7.2 5362
AOL 1. ja 2. vuoden opiskelijoista, |ukion 1. ja ind 5364
2. vuoden opiskelijoista (2023) ind 5363
Kulttuurin edistaminen kunnissa — TEA, 72 65/71 ind. 4224

pistemaara 2023

Keski-Suomen hyvinvointialue | www.hyvaks.fi
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Liite 3. Hankasalmen hyvinvointisuunnitelma 2026-2030: Tavoitteet

ARJEN TURVALLISUUS

Kunta toimii aktiivisena ja nakyvana toimijana turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistdmisessa huolehtimalla ympa-

ristdjen kunnossapidosta, lilkkenneturvallisuudesta ja esteettomyydesta seka varautumisesta yhteistydssa hyvin-

vointialueen ja muiden kumppanien kanssa.

Osatavoitteet

Toimenpiteet

Vastuu ja toteut-
taja

Mittarit ja indikaattorit

Viranomaisyhteistyo on
toimivaa ja nakyvaa

Tiivis verkostoyhteisty6 alueen
viranomaisten, yritysten ja yh-
teisojen kanssa rikosten ennal-
taehkaisemiseksi

Sivistyspalvelut
Viestinta

Tehdyt toimenpiteet,
maara ja tavoitettavuus

Verkostojen kokoontumi-
set

Hyvin hoidettu, turvalli-
nen ja saavutettava elin-
ja liikunta-ymparisto;
luontokohteiden hyddyn-
tdminen ja vaaliminen

Viherrakentaminen, yleisten
alueiden turvallisuus, hiekoi-
tus, auraus

Liikuntapaikkojen turvallisuus-
asiakirjan toimenpide-ehdotus-
ten toimeenpano

Luontokohteiden saavutetta-
vuuden parantaminen

Ympaéaristopalvelut

Liikuntapalvelut
Ymparistopalvelut

Vuosisuunnitelman to-
teuttaminen; tehdyt toi-
menpiteet ja maara

Kaytossa olevista jarjes-
telmista saatava tieto

Toimivat ja turvalliset liik-
kumismahdollisuudet

Liikenneturvaan panostaminen,
toimivat lilkkenneyhteydet, kevy-
enliikenteen vaylat ja valaistus

Ympaéaristopalvelut
Kunnanhallitus

Tehtyjen toimenpiteiden
maara
Kaatumisindikaattorit
(Sotkanet: 65+ kaatumis-
ten hoitojaksot/10 000
as.)

Varautuminen; tietoisuus
ja verkostojen rakentami-
nen, kunta toimii aktiivi-
sena toimijana

Varautumissuunnitelman ajan-
tasaisuus ja sdannoéllinen pai-
vittdminen

YhteistyOssa varautumisen vah-
vistaminen kylakeskittymissa,
koulutusten jarjestdminen kun-
talaisille

Varmistetaan riittava maara EA-
valineita kunnan toimitiloihin

Ymparistopalvelut
jajarjestoyhteis-
tyOsta vastaava,
yhteistydssa ky-
layhdistykset

Jarjestetyt tilaisuudet ja
kumppanuuksien maarat

EA-valineiden maara

Kuntalaiset ja kunnan
tyontekijat ovat valmiita
antamaan ensiapua tar-
vittaessa

Kunta huolehtii riittdvasta EA-
koulutuksen ja defibrillaattorin
kayttokoulutuksien tarjoami-
sesta kuntalaisille seka tyonte-
kijoille

EA-koulutus on toteutettu riitta-
valle maaralle henkilokuntaa

Palvelujohtaja

Toteutettujen koulutus-
ten maara ja osallistuja-
maarat
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Kestavan kehityksen ja
luonnon monimuotoi-
suuden vaaliminen seka
kestavien ja ymparis-
toystavallisten elaméan-
tapojen tukeminen

Kunta edistaa kestavaa kehi-
tysta ja luonnon monimuotoi-
suutta tukemalla ymparistoys-
tavallisia toimintatapoja, vah-
vistamalla luontoyhteytta seka
huomioimalla ekologiset arvot
palveluiden ja paatoksenteon
suunnittelussa

Ymparistopalvelut
Hyvinvointipalvelut

Toimenpiteiden maara,
luontoyhteytta lisdavien
tapahtumien ja retkien
maarat ja toiminnot, ym-
paristoaiheisten kam-
panjoiden ja toimintojen
maara

Kiinteistojen yllapito

Kiinteistokavelyt ja -tarkastuk-
set vuosittain, pitkan ja lyhyen-
aikavalin investointisuunnitel-
mat. Eners-jarjestelman kayton
laajentaminen

Ymparistopalvelut

Suunnitelmien toimenpi-
teiden toteuttaminen
Kaytossa olevista jarjes-
telmista saatava tieto

Kaatumisten ennaltaeh-
kaisy

Yleisten alueiden turvallisuus,
tasapainon ja lilkkuntakyvyn yl-
lapitoon ja kehittamiseen tar-
jottavat lilkkuntaryhmat ja —neu-
vonta. Yhteistyo hyvinvointialu-
een kanssa mm. asiakasohjau-
tuminen.

Esteettomyyden edistdminen.

Ymparistopalvelut
Liikuntapalvelut

Kaatumisiin ja putoami-
siin liittyvat hoitojaksot
yli

65 -vuotiailla

(sotkanet)

Tehdyt toimenpiteet

Varmistaa palveluiden

Olemassa olevien kunnan ulko-

Kunnanhallitus

Kuntastrategian tavoit-

jen turvallisuutta, osalli-
suutta ja elinvoimaa.

ja oikea-aikaista tukea,
toteutetaan moniammatillista
yhteisty6t4, tuetaan tydnhaki-
joiden tyollistymistd kunnan
tyollistdmistoimilla

saatavuus ja saavutetta- | puolisten palveluiden sailymi- Kunnanjohtaja teet; Elinvoimallaan kut-

vuus nen mm. Yhteistydmallien ra- suva, Turvallinen ja toi-
kentaminen ja toimiva dialogi miva

Tyollisyys- ja TE-palvelut | Tarjotaan helposti saavutetta- Tyollisyyskoordi- Asiakaskohtaamisten

tukevat kuntalaisten ar- vaa ohjausta, palveluohjausta naattori maara

Nuorisopalvelut
Sivistyspalvelut
Viestinta

Tyollistymista tukevien
toimenpiteiden maara
Palveluiden tavoittavuus

Turvallinen toiminta ja
tapahtumat

Toteutetaan vastuullisia ja tur-
vallisia tapahtumia turvalli-
suusmaaraykset ja -listaukset
huomioiden

Tapahtuman jéarjes-
tajat

Toteutuneet tapahtumat;
mahdollisten ongelmati-
lanteiden syiden kirjaa-
minen ja turvallisuutta
parantavat toimenpiteet

MIELEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN

Kunta vahvistaa kuntalaisten mielenhyvinvointia lisdamalld yhteisollisyyttd, ennaltaehkdisevaa mielenterveys-

tyota ja matalan kynnyksen osallistumista. Tavoitteena on vahentaa yksinaisyytta, tukea nuorten mielenhyvinvoin-

tia sekd hyoddyntda kulttuuria ja liikuntaa hyvinvoinnin edistajind yhteistydssa hyvinvointialueen ja jarjestdjen

kanssa. Tavoite pohjautuu kunnan strategisiin linjauksiin.

Osatavoite

Toimenpiteet

Vastuu ja toteuttaja

Mittarit ja Indikaattorit

Kuntalaisten psyykkisen
hyvinvoinnin vahvistami-
nen

Jarjestetaan laadukkaita perus-
palveluita, tapahtumia ja matalan
kynnyksen palveluita

Hyvinvointipalvelut

Tapahtumien ja ryhmien
maara, osallistujamaarat

Ennaltaehkaisevan mie-
lenterveystydn vahvista-
minen toimivalla yhteis-
tyolla

Yhteistyon edistdminen hyvinvoin-

tialueen kanssa matalan kynnyk-
sen palveluiden kehittamisessa

Hyvinvointipaallikkd

Palveluiden kayttdaste, yh-
teistyotapaamisten maara,
Hytetu-neuvottelut
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Osallisuuden vahvistami-
nen,

yksinaisyyden vahentami-
nen ja yhteisollisyyden li-

sdaminen

Yhteisollisten kohtaamispaikkojen
ja toimintojen kehittdminen

Hyvinvointipaallikko
Jarjestot
Seurakunnat

Kohtaamispaikkojen
maara, osallistujamaarat

Nuorten mielen hyvinvoin-
nin tukeminen

Koulujen ja nuorisotoimen yhteis-
tyd mielen hyvinvointia tukevissa
ohjelmissa

Lasten ja nuorten hyvinvointi-
suunnitelman toimenpiteet

Nuorisopalvelut
Koulut

Lasten ja nuorten hyvin-
vointisuunnitelman tavoit-
teiden toteutuminen

Hyvinvoinnin lisddminen
kulttuurin avulla

Kulttuuriohjelman laatiminen

Hyvinvointipaallikko

Kulttuurin TEA-pisteet

Toteutunut kulttuurioh-
jelma

Paihteettoman ja turvalli-
sen elamantavan tukemi-
nen seka ehkaisevan
paihde- ja lahisuhdevaki-
valtatyon suunnitelmalli-
suuden kehittdminen

Ehkaisevan paihde- ja lahisuhde-
vakivaltatydn suunnitelman laati-
minen

Hyvinvointipaallikkd

Toteutunut suunnitelma

OSALLISUUDEN EDISTAMINEN

Kuntalainen on tietoinen osallistumisen mahdollisuuksista ja kayttaa niita aktiivisesti. Osallisuus toteutuu saan-

nollisen osallistamisen, avoimen viestinnan, jarjestéyhteistydn, monipuolisten ja tasa-arvoisten toimintojen seka

hyvinvointialueen kanssa tehtavan yhteistyon kautta. Tavoite tukee kuntastrategian linjausta kuntalaisten osallis-

tamisen vahvistamisesta ja monikanavaisesta viestinnasta.

Osatavoitteet

Toimenpiteet

Vastuu ja toteuttaja

Mittarit ja indi-

kaattorit
Kuntalainen on tietoinen Tiedotuksen kehittaminen osallista- | Hyvinvointipaallikkd | Osallisuuden TEA-
osallistamisen mahdolli- misen mahdollisuuksista Viestinta-suunnitte- | viisarit
suuksista ja kayttaa niita lija Kunnan palauteka-
aktiivisesti toimialat navat

Saannollinen kuntalais-
ten osallistaminen

Osallisuuden vuosikello:
Kuntalaiskyselyt — ja foorumit

osallistumismahdollisuudet

ossa.

Varmistetaan eri vaestoryhmien

Hyodynnetaan kuntalaisten palaut-
teet ja ndkemykset paatdksente-

Viestinta

Hyvinvointipalvelut

Toteutettujen kyse-
lyiden ja foorumien
maarat, osallistuja-
maarat

Jarjestdyhteistydn vahvis-
taminen

Toimijatapaamiset ja yhteiskehitta-
minen seka toimijoiden kouluttami-
nen,

jarjestoyhteistydn asiakirjan luomi-
nen ja kayttoonotto

Hyvinvointipaallikko

Tapaamiset 2 ker-
taa vuodessa
Yhteis-kehittamis-
ten maara
Toteutunut jarjes-
toyhteistyon asia-
kirja

Monipuoliset toiminnot

Kunta jarjestaa ja tukee osallistumi-
sen kynnysta madaltavaa toimin-
taa

Hyvinvointipalvelut

Tapahtumien
maara
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Avustusmaararahojen yl-
lapitdminen, kasvattami-
nen ja avustuskaytantei-
den selkiyttdminen

Avustuskaytanteiden selkea jul-
kaisu ja viestinta. Myonto- ja vas-
tuullisuuskriteerien paivittaminen.
Vaikuttavuuden arviointikdytannon
kehittdminen. Maararahojen seu-
ranta ja raportointi osana hyvinvoin-
tityota

Jarjestdjen ja yhteis6jen osallista-
minen avustusten kehittdmiseen.

Hyvinvointipaallikké

Avustushakemus-
ten maara ja avus-
tusmaararaha

Avustuskaytan-
teista tiedottami-
sen toimenpiteet

Avustusjarjestelma tukee
kuntastrategian ja hyvin-
vointisuunnitelman pai-
nopisteita seka edistaa
yhdenvertaisia ja vastuul-
lisia toimintaedellytyksia
paikallisille toimijoille

Toteutetaan avustusten myontami-
nen strategia- ja hyvinvointisuunni-
telman painopisteiden mukaisesti
Seurataan avustusten vaikutta-
vuutta

Hyvinvointipaallikkd

Avustusten koh-
dentuminen paino-
pisteiden mukai-
sesti

Yhteistyon vahvistami-
nen

Hyvinvointialueen kanssa
osallisuudessa, elaman-
tavoissa, mielenhyvin-
voinnissa seka turvalli-
suudessa.

Osallistuminen yhteisiin tyoryh-
miin ja verkostoihin. Tiedonvaihdon
ja yhteisen viestinnan kehittdminen
kuntalaisille suunnatuista palve-
luista. Yhteisten tavoitteiden ja mit-
tareiden hyédyntaminen (Kunta-
kortti)

Hyvinvointipaallikko
Liikunta- ja hyvin-
vointikoordinaattori
Hyvinvointialue

Osallistuminen
tyoryhmiin. Viestin-
nan laatu ja maara.
Kuntakortin hyo-
dyntédminen.

Kuntalaisten vaikuttamis-
mahdollisuuksien vahvis-
taminen eri ika- ja vaesto-
ryhmissa

Vanhusneuvoston, vammaisneu-
voston ja nuorisovaltuuston toimin-
nan tukeminen ja osallistaminen
kunnan paatéksentekoon.

Hyvinvointipaallikko
Nuorisopalvelut

Toimielinten ko-
kousten maara, an-
nettujen lausunto-
jen ja kannanotto-
jen maara, osallis-
tuminen valmiste-
luun

Tasa-arvoiset ja vastuulli-
set toiminnot

Paivitetdan avustuskaytannot vas-
tuullisuus- ja yhdenvertaisuuskri-
teereilla.

Toteutetaan tasa-arvo- ja yhdenver-
taisuussuunnitelman tavoitteita
kaytannossa.

Edistetaan esteettomyytta palve-
luissa ja tapahtumissa.

Tarjotaan koulutusta ja ohjeistusta
toimijoille tasa-arvon ja vastuulli-
suuden edistdmiseksi.

Seurataan ja arvioidaan toimenpi-
teiden toteutumista.

Hyvinvointipalvelut
Hyvinvointipaallikko
Ymparistopalvelut
Sivistyspalvelut
Palvelujohtaja

Avustuskaytantei-
den sisallot. Tasa-
arvon jayhdenver-
taisuuden toteutu-
minen. Esteetto-
myyden toteutumi-
nen tapahtumatja
toiminnot (Lkm).

Tasa-arvon jayhden- ver-
taisuuden vahvistaminen

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuun-
nitelmien tavoitteiden toteuttami-
nen

Kaikki toimialat
Palvelujohtaja

Kunnan tasa-arvo-
jayhdenvertai-
suussuunnitelman
toteuttaminen,
suunnitelmien ta-
voitteiden toteutta-
minen

Kunta vahvistaa kunta-
laisten digiosaamista, ke-
hittaa digipalveluja seka
sahkoista asiointia saavu-
tettaviksi ja helppokayt-
toisiksi

Kuntalaisten digitaitoja vahviste-
taan tarjoamalla matalan kynnyk-
sen ohjausta eri ika- ja kayttajaryh-
mille.

Johtoryhma
Tietohallinto
Kansalaisopisto
Kirjasto
Sivistyspalvelut

Digitukikertojen
maara, osallistuja-
maarat, verkkopal-
velujen saavutetta-
vuuden
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Kunnan digipalvelut ovat saavutet-
tavia, selkeita ja helppokayttoisia
kaikille kayttajille.

Sahkoisia asiointipalveluja kehite-
taan kuntalaisten tarpeiden mu-
kaan ja niiden kayttoa tuetaan vies-

tinnalla ja opastuksella.

toteutuminen, di-
gipalvelujen kayt-
toaste

TERVEELLISEN ELAMANTAVAN EDISTAMINEN

Kunta vahvistaa kuntalaisten kokonaisvaltaista hyvinvointia edistamalla terveellisia elintapoja, arkiaktiivisuutta,
tasapainoista palautumista ja kulttuurin hyvinvointivaikutuksia seka tukemalla terveellisia valintoja helposti saa-

vutettavien palvelujen ja selkedn viestinnan avulla. Terveellisia valintoja tuetaan helposti saavutettavilla palve-

luilla ja selkealla, monikanavaisella hyvinvointiviestinnalla.

Osatavoitteet

Toimenpiteet

Vastuu ja toteut-
taja

Mittarit ja indikaattorit

Liikunnallinen elaman-
tavan vahvistuminen
suunnitelmallisesti

Liikkumisohjelman tavoitteiden
toteuttaminen

Lilkunnan edistamisen tietolah-
teita ja asiakirjoja seka kunnan lii-
kunta-aktiivisuutta seurataan ja
kasitellaan sivistyksen johtoryh-
massa.

Liikkumis- ja kulttuurikyselyn to-
teuttaminen vahintaan kerran val-
tuustokaudessa

Hyvinvointipalvelut
Liikuntapalvelut
Kulttuuripalvelut

Tehdyt toimenpiteet
liikkumisohjelman ta-
voitteen mukaisesti
Liikunnan TEA-pisteet

Kyselyn toteutuminen,
vastausten maara, teh-
dyt toimenpiteet

Liikuntaneuvonnan tun-
nusluvut

Liikunta- ja eldmanta-
paneuvonta

Toteutetaan laadukasta liikunta-
neuvontaa Hankasalmen liikunta-
neuvonnan kasikirjan mukaisesti

Liikunta- ja hyvin-
vointikoordinaattori

Asiakasmaarat
Asiakaspalaute

Kunta edistaa terveelli-
sia ravitsemustottu-
muksia kaikissa ikaryh-
missa toteuttamalla ra-
vitsemussuosituksia ja
Keski-Suomen maa-
kunnallisen ravitse-
mussuunnitelman ta-
voitteita

Toteutetaan terveellisen ravitse-
muksen toimenpiteita ikaryhmit-
tain ravitsemussuositusten mu-
kaisesti.

Lisataan ravitsemustietoisuutta
viestinnalla, ruokakasvatuksella
ja yhteisruokailuilla varhaiskasva-
tuksessa, kouluissa ja tapahtu-
missa.

Seurataan ja vahennetaan ruoka-
havikkia kouluissa ja paivako-
deissa.

Tarjotaan ravitsemukseen liitty-
vaa ohjausta ja neuvontaa (esim.
liikkuntaneuvonta).

Ravitsemuspalvelut
Ravitsemustyodn-
johtaja
Keskuskeittio
Hyvinvointipalvelut
Liikuntaneuvonta
Sivistyspalvelut

Kuntajohto ravitsemuk-
sen TEA-pisteet
Yhteisruokailujen, kou-
lutusten ja ruokakasva-
tustilaisuuksien maara.
Ruokahavikin maara ja
sen kehittyminen (kg tai
%).
Ravitsemusviestinnan
julkaisujen maara ja ta-
voittavuus.

Elintapa- tai liikunta-
neuvonnan ravitsemus-
ohjauksen asiakasmaa-
rat.

Alueellinen ravitsemus-
tyo-ryhma, koulutukset

Riittavan levon ja pa-
lautumisen tukeminen

Tuodaan esiin unen ja palautumi-
sen merkitys osana hyvinvointia.
Tarjotaan ryhmia ja toimintoja
mm. Liikuntaneuvonta

Hyvinvointipalvelut
Liikunta- ja hyvin-
vointikoordinaattori

Toteutuneiden kurssien
maara ja osallistujat,
liikkuntaneuvonnan
asiakasmaara

Kunta kaventaa sosio-
ekonomisia hyvinvointi-
ja terveyseroja

Ilmaiset ja edulliset palvelut Har-
raste- ja opintosetelit (kansalais-
opisto)

Hyvinvointipalvelut
Sivistyspalvelut
Viestinta

Maksuttomien ja edul-
listen palvelujen osal-
listujamaarat.
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tarjoamalla yhdenver-
taisesti saavutettavia ja
kohtuuhintaisia palve-
luja eri vaestoryhmille

Sosioekonomisten tekijoiden vai-
kutus huomioidaan palvelujen
suunnittelussa ja kohdentami-
sessa.

Toteutetaan kohdennettua vies-
tintaa ja palveluohjausta sosio-
ekonomisesti haavoittuville
Seurataan palveluiden saavutet-
tavuutta ja kehitetdan toimintaa
palautteen ja kayttajatilastojen
perusteella

Harraste- ja opintosete-
lien kayttoaste ja kayt-
tajamaarat.

Digihyvinvoinnin ja ta-
sapainoisen median-
kayton edistdminen

Lisataan tietoisuutta terveelli-
sesta digikayttaytymisesta ja sen
vaikutuksista. Tarjotaan opas-
tusta ja koulutusta.

Koulut
Kirjasto
Kansalaisopisto

Opastusten ja koulu-
tusten maara ja osallis-
tujamaara

Kuntalainen saa tietoa
hyvinvointiin ja tervey-
teen liittyvista asioista
kunnan kanavista

Hyvinvointiviestinnan kehittami-
nen

Hyvinvoinnin ja terveyden edista-
misen teemat kunnan nettisi-
vuilla

Hyvinvointipalvelut

Julkaisujen maara, ta-
voitettavuus
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Liite 4. Kuntalaiskyselyn vastausten koonti

Johdanto

Tama koonti kokoaa Hankasalmella kuntalaisille suunnatun hyvinvointikyselyn vastaukset. Kysymyk-
set on esitetty sellaisenaan ja vastaukset on tiivistetty teemoittain, sailyttden kuntalaisten esiin nosta-
mat keskeiset nakdkulmat.

Kysely toteutettiin sdhkdisena kyselyna 2.-27.10.2024. Kyselyyn vastasi yhteensa 63 ihmista. Kunta-
laiskyselyn tuloksia on hyodynnetty hyvinvointisuunnitelman laatimisessa.

1. Osallisuus ja vaikutusmahdollisuudet
Millaisia osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia lisaavia toimintatapoja ja -malleja toivoisit Hanka-
salmella kehitettavan?
o Kylayhdistysten ja jarjestdjen merkitys nahdaan erittain tarkeana ja niiden tukemista toivo-
taan.
e Kuntalaisten kuulemista pidetaan hyvana ja kyselyiden jatkamista toivotaan.
e Matalan kynnyksen palautekanavat, asukasraadit ja keskustelutilaisuudet koetaan tarpeelli-
sina.
e Tiedottamisessa kaivataan monikanavaisuutta.
e Nuorten ja heidan vanhempiensa kuulemista toivotaan lisaa.

2. Terveelliset elintavat
Millaisia terveellisia elintapoja edistavia toimintoja, tapahtumia ja kehityskohteita toivoisit Hankasal-
mella edistettavan?
e Liikuntapalveluihin ja -paikkoihin ollaan erittain tyytyvaisia ja kehitystyota toivotaan jatkuvaksi.
e Matalan kynnyksen liikuntaryhmat eri ikaryhmille ovat tarkeita.
e Liikuntaneuvontaa pidetaan erittdin onnistuneena toimintamuotona.
e Ravitsemukseen ja kouluruokaan toivotaan lisda huomiota.
e Mielen hyvinvointi halutaan nostaa vahvemmin esiin liikunnan rinnalle.

3. Sanaonvapaa
Onko Sinulla muita kehitysehdotuksia tai -ideoita, joita haluaisit kertoa?
Nuorille toivotaan turvallisia kokoontumistiloja ja harrastusmahdollisuuksia.
o |kaantyville toivotaan yhteisdllisia asumis- ja toimintaratkaisuja.
e Kunnan viestintda pidetaan hyvana, mutta verkkosivujen kehittamista toivotaan.
o Tyoikaisille kaivataan lisda tapahtumia ja lilkkunta- ja kulttuuritarjontaa.
e Peruspalvelujen sailyminen nahdaan hyvinvoinnin perustana.

4. Ymparisto, infra, turvallisuus ja viihtyisyys
Millaisia ymparistoa ja infraa koskevia tai yleista turvallisuutta ja viihtyisyytta lisaavia toimia toivoisit
Hankasalmella kehitettavan?

o Liikenneturvallisuuteen ja mopoiluun liittyviin hairidihin toivotaan puuttumista.

o Valaistus, esteettdmyys ja talvikunnossapito koetaan tarkeiksi turvallisuustekijoiksi.

e Taajamien yleisilmeeseen, siisteyteen ja tyhjiin kiinteistoihin toivotaan parannuksia.

o Nuorille kaivataan kokoontumispaikkoja ilkivallan ennaltaehkaisemiseksi.

e Jatehuollon toimivuutta ja saavutettavuutta toivotaan vahvistettavan.
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